Zakladna Skola Okruzna 17, 071 01 Michalovce

Skolsky poriadok

2025 Mgr. Martin Nebesnik
riaditel’ Skoly



Riaditel’ Zakladnej skoly, Okruzna 17, Michalovce, v stlade s §153 zédkona 245/2008
Z.z. o vychove a vzdelavani (Skolsky zakon) a o zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni
neskorsich predpisov vydava Skolsky poriadok Zakladnej §koly, Okruzna 17, Michalovce ditom
8. januara 2025.

Obsahom skolského poriadku Skoly je racionalne rozdelenie uloh, zasady spravneho
vyuzivania pracovného casu a predchadzanie Skolskym a pracovnym urazom. Dodrziavanie
Skolského poriadku utvara dobré predpoklady na pravidelny, neruseny a ofenzivny chod skoly a
bezpecnost’ pri praci.

Vsetci zamestnanci a ziaci Skoly st povinny tento $kolsky poriadok dodrziavat'.

Kapitola I.

Vseobecné ustanovenia

CL1

Organizdacia vychovno-vzdeldavacieho procesu

Vyucovanie je organizované podl'a rozvrhu hodin, ktory je schvéleny riaditelom Skoly.
Rozvrh hodin je v kazdej triede, potvrdeny riaditelom Skoly. Centralny rozvrh hodin sa
nachadza v zborovni Skoly.

Zaciatok vyucovania je 7,00 hod. Vyucovacia hodina trva 45 minuat, zafina a konci
zvonenim. Prestdvky medzi vyuCovacimi hodinami su 5, 15, 20 a 30 minatové. Desiatova
prestavka je po tretej vyucovacej hodine a trva 15 minat. Po 5. vyuc€ovacej hodine je 30
minutova prestavka na obed. Po 6. vyu€ovacej hodine je prestdvka 20 minut.

Casovy harmonogram dna:

CAS Napli prace
7.30 — 7.45 prichod Ziakov do Skoly, priprava na vyucovanie
7.50 - 15.35 vyucovanie podla uréeného rozvrhu

11.20 - 16.45 SKD |zadujmova, vychovno-vzdeldvacia Einnost pre prihlasené deti
9.25 -9.40 desiata

13.40- 13.45 zdravotna prestavka
11.20 - 14.00 obed v $kolskej jedalni
Vyudovacie hodiny
1. 7.00 - 7.45
5 minatova prestavka
2. |7.50-8.35
5 minatova prestavka
3. 8.40 - 9.25
15 minttova prestavka




4. 19.40 -10.25

10 minutova prestavka
5. [10.35-11.20

30 minttova prestavka
6. |11.50-12.35

20 minttova prestavka
7. |12.55-13.40

5 minutova prestavka
8. |13.45-14.30

Popoludnajsie vyucovanie zacina o 13.45, vyu€ovacia hodina trva 45 mintt, prestavka

5 minut.

Vyuclovaci proces je organizovany v ucebniach a telocvi¢nych priestoroch podla rozpisu,
schvaleného vedenim Skoly a zverejnenom na centralnej nastenke v zborovni Skoly, resp. v
triednych rozvrhoch. Vyrusovat’ ziakov a pedagdgov pocas vyucovania nie je dovolené.

Pocas vyu€ovania st vchody do Skoly uzamknuté.
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Kapitola Il.

Pedagogicki zamestnanci

C1.2

Prava a povinnosti riaditel’a Skoly

Riaditel’ Skoly okrem povinnosti vyuziva vSetky prava, ktoré¢ mu vyplyvaji zo
Zékonnika prace, Pracovného poriadku pre pedagogickych a ostatnych zamestnancov
Skoly a ostatny pravnych predpisov pre oblast’ Skolstva.

Je ¢lenom pedagogickej rady a ¢lenom vedenia Skoly.

Zodpoveda za pedagogicku a odbornu uroven prace a vysledky v Skole.

Riadi a kontroluje pracu vSetkych zamestnancov §koly v zhode s pracovnym poriadkom
Skoly a vSetkymi vnutro Skolskymi dokumentmi. Na zaklade vysledkov kontrolne;j
¢innosti hodnoti pracu vSetkych zamestnancov skoly.

Zabezpecuje dalSie vzdelavanie zamestnancov a vytvdra podmienky pre dalSie
vzdeldvanie.  Vypracovava plan kontinudlneho vzdelavania pedagogickych
zamestnancov.

Zabezpecuje primerané personalne, materidlne a organiza¢né podmienky préace v Skole.
V spolupréci s OZ zabezpecuje previerku bezpecnosti a ochrany zdravia pri praci

a previerku PO.

Zabezpecuje preskolenie novoprijatych zamestnancov z predpisov BOZP a PO.

Zvolava, riadi a vedie pedagogicka radu, pracovné porady, porady vedenia Skoly,
operativne porady a formuje zavery ich rokovani.

Zostavuje prislusné pracovné plany, ¢iastkové analyzy vychovno-vzdeldvacieho procesu
a pre nadriadené organy potvrdzuje pozadovanu Statistiku a pisomné spravy.

Db4, aby boli pridelené finan¢né prostriedky Skoly vyuzivané ucelne.

Zabezpeduje styk skoly s RR, RS, MsU a Regionalnym tradom $kolskej spravy.
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Riadi a kontroluje vychovno — vzdelavaci proces v Skole a zodpovedd za vysledky
vychovno — vzdeldvacej prace Skoly, informuje o nich pedagogickych zamestnancov,

zakonnych zastupcov ziakov a Radu skoly.

Urcuje zasady vnatorného poriadku skoly a schval'uje rozvrh hodin. Povol'uje navstevy a

¢innost’ v Skole cudzim osobdm a inym organizaciam.
Nariad'uje sluzobné cesty a schval'uje organizaciu konkrétnych akcii.

V plnom rozsahu zodpoveda a rozhoduje o ¢erpani mzdového fondu podla platnych

platovych predpisov.

Spravuje, riesi, eviduje platové zalezitosti vSetkych zamestnancov.

Urcuje rozsah povinnej agendy pre vSetkych zamestnancov, urcuje sposob
archivacie, dohliada na skartaciu.

Prijima hlasenia o araze, poziari, poruchéach na technickych zariadeniach, hroziacich

nebezpecenstvach, kradeziach, prekézkach v praci, PN.

Menuje ¢lenov skusobnych komisii.

Menuje zastupcov Skoly, vedicu SK, veducich PK a MZ, veducich kabinetov.
Zodpoveda za riadne hospodarenie s finanénymi prostriedkami a majetkom skoly.
Prijima a riesi staznosti a namety zamestnancov tykajice sa pracovno-pravnych
zalezitosti, nezrovnalosti a konfliktov na pracovisku.

Urcuje sposob a vySku nahrady Skody sposobenej zamestnancom.

Uzatvara dohody o materialnej zodpovednosti so zamestnancami.

Urcuje Cerpanie dovoleniek podla planu dovoleniek.

Po prerokovani na PR a RS schval'uje kolsky poriadok.

Na zaklade lekarskeho potvrdenia oslobodzuje ziaka od stidia jednotlivych predmetov.

Udel'uje matersku a rodi¢ovsktl dovolenku.

Oboznamuje zamestnancov s predpismi o ochrane sluzobného tajomstva.
Zostavuje a menuje Skodovi komisiu.

Nesmie podnikat’ alebo vykonavat’ ini zarobkovu ¢innost’.

Je povinny deklarovat’ svoje majetkové pomery do:

a) 30 dni od ustanovenia na miesto riaditel’'a Skoly

b) 31. marca kazdého kalendarneho roka pocas vykonavania funkcie

CL3

Prava a povinnosti zastupcu riaditel’a Skoly pre 11. stuperi

Zastupca riaditel’a Skoly okrem povinnosti vyuziva vSetky prava vyplyvajuce
zo Zakonnika préace, Pracovného poriadku a d’al§ich pravnych predpisov pre
veducich zamestnancov Skoly.

Je ¢lenom pedagogickej rady a ¢lenom vedenia Skoly.

Z poverenia riaditel'a Skoly zabezpecuje ulohy pedagogicko-organizacného
charakteru.

Riadi a zabezpecuje hospodarske ulohy v Skole podla pokynov riaditel’a Skoly.
Zastupuje riaditel’a Skoly v jeho nepritomnosti.

Preber4 starostlivost’ o zabezpecovanie pedagogickych tloh na I. a II. stupni
v predmetoch prirodovedného charakteru.

Zucastiuje sa na pedagogickom riadeni skoly formou vnutro Skolskej kontroly,
sleduje ako su plnené pedagogické a vychovné ciele v pridelenych predmetoch.
Zucastiiuje sa hodnoteni prace ucitel'ov a ostatnych zamestnancov Skoly.
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Zodpoveda za spravne vedenie hlavného inventara skoly, fondu uc¢ebnic a
Skolskych potrieb.

Zabezpeluje zastupovanie za pedagogickych zamestnancov na I, II. stupni a SKD.
Zodpoveda za vypracovanie rozvrhu hodin pre L. a Il. stupe.

Pravidelne a objektivne informuje riaditel’a Skoly o zisteniach vo

vSetkych oblastiach, ktoré je povereny kontrolovat’.

Eviduje a organizacne zabezpecuje podmienky pre prehlbovanie a

zvysSovanie kvalifikovanosti zamestnancov.

Zarad'uje v spolupraci s vyucujicimi ziakov do Studijnych skupin.

Kontroluje dokumentaciu, nepovinnych predmetov, povinne volitenych predmetov.
Kontroluje dodrziavanie hygienickych zdsad a zasad bezpecnosti prace pre Ziakov
II. stupna.

Je povinny deklarovat’ svoje majetkové pomery do:

a) 30 dni od ustanovenia na miesto zastupcu riaditel’a Skoly

b) 31. marca kazdého kalendarneho roka pocas vykonavania funkcie

Ststred’'uje podklady pre vyplatu mzdy za pracu nadcas, no¢nll pracu a pracu vo
sviatky ucitelov IL. stupna.

Eviduje ¢erpanie ndhradného vol'na v ¢ase hlavnych a vedl'aj$ich prazdnin.

Cl4

Prava a povinnosti zastupcu riaditel’a Skoly pre 1. stuperi

Zastupkyna riaditel’a okrem povinnosti vyuZiva vSetky prava vyplyvajuce zo Zakonnika
prace, Pracovného poriadku, a d’alSich pravnych predpisov pre veducich zamestnancov
Skoly.

Je ¢lenom pedagogickej rady a ¢lenom vedenia Skoly.

Z poverenia riaditel’a Skoly zabezpecuje ulohy pedagogicko-organiza¢ného charakteru.
Zastupuje riaditel’a Skoly v dobe jeho nepritomnosti .

Prebera starostlivost’ a zabezpe€ovanie tloh na I. a II. stupni v humanitnych

predmetoch a cudzich jazykoch.

Zicastiuje sa na pedagogickom riadeni Skoly formou vnutro Skolskej kontroly sleduje
plnenie pedagogickych ciel'ov v pridelenych predmetoch.

Zuc&astnuje sa na hodnoteni prace ucitel'ov a ostatnych zamestnancov skoly.

Zabezpecuje vSetky organiza¢no — administrativne ulohy pre

pedagogickych zamestnancov skoly.

Zostavuje predpisané Statistiky.

Kontroluje ¢innost’ prace skolského klubu.

Zabezpecuje pobyt deti v Skole v prirode.

Stustred’'uje podklady pre vyplatu mzdy za pracu nadcas, no¢nl pracu a pracu vo sviatky
ucitelov 1. stupiia a vychovavateliek SKD.

Od zamestnancov prijima hlasenia a podklady o zmenach v osobnych tidajoch.

Priamo riadi a eviduje zdujmovl a mimoskolskt ¢innost’ ziakov Skoly a Skolského klubu.
Eviduje Cerpanie nahradného vol'na v ¢ase hlavnych a vedl'ajsich prazdnin.

Pravidelne objektivne informuje riaditel’a Skoly o zisteniach vo vSetkych

oblastiach, ktoré je opravneny kontrolovat’.

Kontroluje dodrziavanie hygienickych zasad a zadsad bezpecnosti prace pre ziakov na

. stupni.

Priamo, riadi a eviduje kruzkovu ¢innost’ a vzdelavacie poukazy.

Je povinny deklarovat’ svoje majetkové pomery do:
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a) 30 dni od ustanovenia na miesto zastupcu riaditel’a skoly
b) 31. marca kazdého kalendarneho roka pocas vykonavania funkcie

CL5

Prava a povinnosti vychovného poradcu

1. Vychovny poradca je riaditelom menovany ¢len pedagogického zboru, ktory ma na
starosti vychovnu pracu so ziakmi zameranu na spravnu volbu povolania, pri
starostlivosti o talentovanych i zaostadvajucich ziakov a ziakov, u ktorych st vychovné
problémy.
Pomaha riaditel'ovi Skoly pri usmeriiovani prace ostatnych ucitel'ov v tomto smere.
3. Informuje pedagogicky zbor o predbeznom zaujme ziakov o jednotlivé typy a
druhy $kol.
4. Vychovny poradca
spolupracuje:
a/ s RR v 8kole
b/ so skolskym podpornym timom
¢/ s prislusnym lekarom a triednym ucitelom pri zistovani pricin vychovnych
tazkosti, zaostavania v prospechu, ako aj pri odporicani povolania ziaka so zretelom
na jeho zdravotny stav.
d/ s CPP v otazkach vySetrenia mentalnych schopnosti ziakov i pri problémoch pri
vol'be povolania.
e/ s iradom prace pri ziskavané ziakov do jednotlivych odvetvi.
f/ s triednym ucitel'om v otdzkach spravnej vol'by povolania
5. Vedie na skole vSetku evidenciu spojent s rozmiestilovanim Ziakov,
evidenciu talentovanych i problémovych Ziakov.
6. Ma narok za tato pracu na skratenie pracovného uvizku podl'a smernic MSVVa$S SR.
7. Navrhuje ucitel'om vychovné postupy a opatrenia pri starostlivosti o talentovanych
1 nadanych ziakov a ziakov, ktori maji vychovné problémy.
8. Ma pravo na informac¢né hospitacie v triedach, kde povazuje za potrebné ziskat’
bezprostredné informacie o ziakoch, u ktorych navrhuje vySetrenie mentalnych
schopnosti.

no

CL6

Prava a povinnosti ucitel’oyv a pedagogickych zamestnancoy

Ucitelia vyuZzivaju v Skole vSetky prava, ktoré pre nich vyplyvaji zo Zékonnika prace,
Pracovného poriadku, d’alSich pravnych predpisov.

Pracovny Cas zamestnanca Zakladnej Skoly, Michalovce, Okruzna 17 je najviac 37,5 hodin
tyzdenne bez prestdvok v praci. Tyzdenny pracovny cas pedagogického zamestnanca
pozostava z ¢asu, pocas ktorého vykonava priamu vyucovaciu ¢innost’ a vychovnu ¢innost’
a z Casu pocas ktorého vykondva ostatné ¢innosti suvisiace s pedagogickou pracou.
Tyzdenny pracovny ¢as pedagogickych zamestnancov v stilade s § 3 ods.6 zdkona
317/2009 Z.z tvori Cas, v ktorom pedagogicky zamestnanec vykonava priamu vychovno -
vzdelavaciu ¢innost a ¢as, v ktorom pedagogicky zamestnanec vykonava ostatné ¢innosti
suvisiace s jeho priamou vychovno - vzdelavacou ¢innost'ou. Riaditel’ Skoly mdze povolit’
pedagogickému zamestnancovi vykonavanie ostatnych ¢innosti suvisiacich s priamou
vychovno - vzdelavacou ¢innostou a d’al§im vzdelavanim aj mimo pracoviska.
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Zakladny pracovny ¢as pedagogickych zamestnancov na pracovisku je od 7,30 — do 14,00
hod. Zamestnanec moze so sthlasom riaditel'a Skoly vykonévat’ ostatné ¢innosti sivisiace
s vychovno - vzdeldvacou ¢innost'ou aj mimo pracoviska v rozsahu 1,5 hodiny denne.
Ucitelia prichadzaju do Skoly najneskor 15 minut pred zaciatkom svojej vychovno —
vyucovacej povinnosti pokial’ vedenie Skoly v konkrétnych pripadoch nerozhodne

inac. Svoj prichod zapisu do knihy prichodov a odchodov. Oneskoreny prichod hlasia
riaditel'ovi Skoly (zastupcom).

Vyucujtci, ktori maju dozor na chodbéch, prichddzaju do Skoly o 7,15 hod.

Predvidanu nepritomnost’ hlési ucitel’ vcas riaditel'ovi Skoly pred zaciatkom vyucovania,
aby bolo mozné zabezpecit’ zastupovanie. Do 24 hodin predlozi potvrdenie lekara o
pracovnej neschopnosti, o navsteve lekara, alebo o prekazke v praci.

Ak pre vaznu pri¢inu nemoze prist’ do skoly, ozndmi to prostrednictvom Edupage,

alebo telefonicky do 7,15 hod. vedeniu Skoly.

Po prichode do skoly a odchode zo $koly sa ucitelia oboznamia so spravami a vyhlaSkami
V zborovni, vyvesenymi riaditel'stvom Skoly, najmi vSak so zmenami v rozvrhu
(zastupovanie nepritomnych ucitelov).

OkamZite po zazvoneni sa presunie do triedy, v ktorej vyucuje.

Skor nez za€ne ucitel’ vyucovat, zabezpeci zloZenie stoli¢iek nepritomnych

ziakov, skontroluje ¢i je ucebna v poriadku. Pomdcky si ucitelia pripravia vcas.

Dba na dosledne vypisanie elektronickej triednej knihy do skoncenia vyucovacieho

dna danej triedy.

Pred kazdou hodinou TSV a SRL skontroluje stav telocvi¢ne, Satne a takisto skontroluje
ukotvenie a stav branok tak v telocvi¢ni, ako aj na vonkajSom ihrisku. Po odchode ziakov
do telocvicne, alebo do Sportového arealu, Satne uzamkne.

Pri vyucovani pracuje ucitel’ podl'a u¢ebnych osnov, tematickych planov a pouZiva
uéebnice schvalené MSVVaM SR.

Dba na poriadok a disciplinu v triedach, vedie Ziakov k ochrane Skolského majetku.
Zodpoveda za zdravie a bezpecnost’ Ziakov vo vyucovacom Case, na vychadzkach,
exkurzidch, kurzoch a ¢asoch dozoru v pridelenom priestore.

Po skonceni 3. vyu€ovacej hodiny, prisluSny vyucujlci zabezpeci, aby tyZdennici vyvetrali
triedu.

V Case vyucovania a cez prestavky nesmie posielat’ Ziakov mimo Skolu k

vybavovaniu svojich osobnych a inych zalezitosti.

Ucitel nepouziva telesné a iné nepedagogické tresty. Disciplindrne priestupky

riesi na svojich hodinach kazdy vyucujlici sdm, triednych ucitel'ov iba informuje.

Ak vyucujlci pocas vyucovania odchadza s triedou z aredlu Skoly, vyplni tlac¢ivo

,»Navrh na organiza¢né zabezpecenie*.

Pri presune na hodiny SRL a TSV mimo budovy $koly, alebo Skolského arealu je
vyucujuci povinny poucit’ ziakov o bezpecnosti.

Ucitelia su osobne zodpovedni za dodrziavanie Skolského poriadku.

Po poslednej vyu€ovacej hodine vyucujuci zabezpeci, aby Ziaci dali triedu do

poriadku, ulozili stolicky na lavice a odvedie ziakov do Satne, kde pocka kym sa

prezuju, oblecu

a opustia §kolu. Ziakov, ktori chodia na obedy odvedie do $kolskej jedalne.

Cez prestavky dozor konajtci uditelia nedovolia ziakom svojvol'ne

opustat’ Skolsku budovu.

V ¢ase od 11,20 hod. do 14,00 hod. ma ucitel’ pravo na 30 minutova obediajsiu prestavku.
Utitel’ je povinny zucastiiovat’ sa na $koleniach za i¢elom prehibenia kvalifikacie.
Ucitel, ktory nie je pritomny na pracovnej porade, PR, zasadnuti MZ, PK je

povinny sa obozndmit s vysledkami rokovania.

Kazdy pedagogicky zamestnanec ma zakazané pouzZivat’ mobilny telefén priamo na
vyucovacich hodindch, pocas porad a skoleni, s vynimkou pouzitia mobilu ako didakticke;j
pomdcky a povinnosti vyplyvajucich z pracovnej ¢innosti.



27.

10.

11.

12.

13.

14.

15.

Mobilny telefon mdze mat’ pri sebe pocas vyucovacich hodin s tym, ze bude mat’
zapnuty tichy rezim.

Vsetci pedagogicki zamestnanci su povinni zachovavat’ ml¢anlivost’ v stlade so
zédkonom o ochrane osobnych udajov.

CL7

Prava a povinnosti triednych ucitel’ ov

Triedny ucitel’ koordinuje vychovu ziakov svojej triedy. Na zaciatku Skolského roka si
premysli na zdklade podmienok triedneho kolektivu a vychovnych potrieb ro¢nika
vychovny plan, podla ktorého uskutociiuje stistavni vychovnu pracu so ziakmi svojej
triedy.

Dba, aby sa vSetka Cinnost’ uskutociovala na zdsade dobrovolnosti, iniciativy a
samostatnosti. Spolupracuje s vychovnym poradcom $koly a vedie ziakov k spravnej
vol'be povolania.

Sleduje spravanie a prospech Ziakov vo svojej triede a stard sa o dodrziavanie skolského
poriadku. Pri poruSovani skolského poriadku vyuziva systém trestov.

Dohliada na stav uc¢ebnic, zariadenia, u¢ebnych pomdcok, na zovnajsok ziakov a

vykonava opatrenia na odstranenie nedostatkov. Vysledky pravidelne vyhodnocuje.
Minimalne $tyrikrat v mesiaci organizuje ranné kruhy. Dizka ranného kruhu je 15 minut.
Na rannych kruhoch pravidelne zarad’'uje prehodnotenie pripomienok ostatnych
vyuéujucich v EZK.

Osobitnu pozornost’ venuje Ziakom talentovanym, Ziakom z menej podnetného prostredia
a Ziakom zaostavajicim.

ZavaznejSie problémy discipliny, prospechu a dochadzky riesi s vychovnym

poradcom, &lenmi SPT, zastupcom riaditel'a §koly a riaditel'om $koly.

Pomaha triednemu dovernikovi alebo vyboru RZ pri uskutocniovani triednych schodzok,
ktoré zaroven vyuZziva pre spolupracu s rodi¢mi.

V priebehu roka komunikuje a riesi problémy s rodi¢mi Ziakov so zlym spravanim a zlou
socidlnou starostlivostou. ZhorSenie prospechu alebo spravania oznamuje rodiCom
prostrednictvom EZK, na triednych schodzach RZ, listom, osobnym pozvanim do $koly
bez prietahov.

Triedny ucitel’ uvolniuje Ziaka z vyu€ovania na jeden az pét’ pracovnych dni na Ziadost’
rodic¢a. Ak Ziadaju zékonni zastupcovia pre svoje dieta vol'no na viac ako pat’ pracovnych
dni, poziadaju o uvol'nenie riaditel'a Skoly ( Ziadost’ zaslana emailom )

Triedny ucitel’ moze uskutoc¢iovat’ rozsadzovanie ziakov z hl'adiska pedagogickych a
zdravotnych potrieb triedneho kolektivu. Zabezpeci vo svojej triede zasadaci poriadok.

Vedie triednu agendu — -elektronick triednu knihu, triedny vykaz, elektronicky
klasifika¢ny harok. Poskytuje riaditel'ovi Skoly podl'a potreby pisomné podklady o triede.
PriebeZne kontroluje zapisy v ETK a nedostatky odstrani ihned’.

Triedny ucitel’ zodpoveda za vzhl'ad ucebne a jej inventar. Na zaciatku Skolského roka
prevezme ako spravca ucebne jej zariadenie. Vzniknuté Skody, chyby, ktoré ohrozuji
bezpecnost’ a zdravie ziakov ithned’ hlasi vedeniu Skoly.

Organizuje v triede Ziacke sluzby a zodpoveda za ich ¢innost.
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Prdva a povinnosti vychovivateliek v SKD

Vychovavatel’ky v SKD vyuZivajii na §kole vietky prava, ktoré pre ne vyplyvaju zo
Zakonnika prace, Pracovného poriadku, Zakona o verejnej sluzbe a d’alSich

pravnych predpisov.

Zabezpecuju vychovu zverenych ziakov v ¢ase mimo vyucovania.

Zodpovedaju za troven a vysledky vychovno — vzdelavacej prace vo svojom oddeleni.
Sleduja prospech a spravanie deti v oddeleni, spolupracujua s prislusnymi ucitel'mi a
podrla ich poziadaviek zabezpecuju pripravu ziakov na vyucovanie.

K ziskavaniu informécii o Ziakoch vyuzivaji hospitacie u ucitel’ov.

Na priamu pracu s det'mi sa pravidelne pripravuju.

Vedu prislusni pedagogickt dokumentéciu v oddeleniach.

Podrla pokynov zéstupkyne riaditela §koly spracovavaju prislusnt planovaciu
dokumentaciu.

Zodpovedaju za vsetok inventar v prisluSnom oddeleni a zabezpecuju, aby nebol
poskodeny.

Ucia Ziakov vytvarat’ si spravne navyky spoloc¢enského spravania, navyky potrebné pri
osobnej hygiene a pri udrZiavani ¢istoty a poriadku v miestnosti i v okoli Skoly.
Vykonavaji dozor nad ziakmi pri spontannych ¢innostiach ziakov.

Vykonavaju dozor pri stravovani Ziakov zaradenych do SKD.

Ucia ziakov kultiirne stolovat’ a pomahaju pri ich vychove k spravnym stravovacim
navykom.

St povinné zacastnit’ sa so zverenym kolektivom ziakov Skoly

d’alSich hromadnych akciach.

Vychovavatel’ky SKD dbaju, aby sa Ziaci nezdrziavali v priestoroch, kde je vyuovanie.
Podl'a pokynov riaditel’a Skoly vykonavaju i d’alSie prace, ktoré zabezpecuju

plynul ¢innost’ SKD.

CL9

Povinnosti dozoru na chodbdch

Nastup na hlavny ranny dozor o 7,00 hod.

Nastup na dozor rano na chodbéch 7,25 hod.

Dozor sa vykonava cez vSetky prestavky.

Kontroluje pracu tyZdennikov cez prestavky.

Je zodpovedny za disciplinu a bezpecnost’ Ziakov vo zverenom priestore.

Cez vel’ku prestavku vykonéava dozor na Skolskom dvore (ak sa ide von).

Po kazdej prestavke zabezpeci, aby vSetci Ziaci boli v triedach, boli zatvorené

dvere do tried a zhasnuté svetlo na chodbe.

Dozor konajuci ucitel’ sa ihned’ po zazvoneni na prestavku presunie na chodbu na ktorej
vykondva dozor. Vyucujlici neopustia triedu, pokial’ sa dozorkonajtci ucitel’ nedostavi na
chodbu.

Dozor nad ziakmi, ktori sa vyucuji popoludni zabezpecuje vyucujuci.
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Povinnosti dozoru v S.J

Dozor konajuci pedagog prichadza na dozor vcas, podl'a rozpisu vedenia Skoly.
Casovy rozpis musi dodrzat’.

Je povinny usmertiovat’ pri stolovani vietkych Ziakov 1., II. stupiia aj SKD.

Po 5. vyucovacej hodine trva dozor do 11.50 hod.

Po 6. vyucovacej hodine do 12.55 hod.

Po 7. vyu€ovacej hodine kym sa nenaobeduju vsetci ziaci.

Vyucujtci, ktory pride so ziakmi na obed po 13.45 hod. vykonava dozor nad ziakmi sam.
Pocas vykonavania dozoru méze dozor konajici obedovat’, az po vydani stravy
vSetkym ziakom pri vydajnom okienku, ak je dozor zabezpeceny inym pedagoégom.
Dozer4, aby ziaci slusne obedovali, dodrziavali zasady stolovania.

Dba, aby bol v jedalni poriadok a ziaci neboli prili$ hlu¢ni.

Ucitelia, ktori vykonavaji dozor v jedalni usmernuju sluzbu ziakov, ktora

po vyprazdneni jedalne vylozi stolicky.

Kapitola 111

Ziaci

CL11

Dochadzka Ziaka do Skoly

Ziak je povinny chodit’ na vyugovanie pravidelne a véas podla rozvrhu hodin. Povinne
sa zuCastiiuje na ¢innostiach, ktoré organizuje Skola v €ase riadneho vyucovania, napr.
na vychovnych koncertoch, filmovych predstaveniach, exkurzidch, atd’. Je povinny
zhastiovat’ sa na Cvigeniach v prirode, Didaktickych hrach v prirode a Uéelovych
cviceniach, ktoré su sucast’ou u¢ebnych planov.

Ziak ma moznost prihlasit’ sa do SKD a zaujmovych ttvarov, ktoré zriadila §kola. Pre
zaradenych Ziakov je dochadzka do SKD a do zaujmovych utvarov povinna.

Zakonni zastupcovia Ziakov navstevujiicich SKD a CVC uhradia prispevok najneskor
do 10. dia v kalenddrnom mesiaci.

Ziak musi byt’ v §kole vhodne, &isto a bez vystrednosti obledeny a upraveny. Svojim
zoviajSkom nesmie vzbudzovat’ pozornost’ a poburenie verejnosti.

a) Je nepripustné nosit’ do Skoly oblecenie so symbolmi, ktoré vyjadruji sympatie k

roznym skupindm a hnutiam propagujiicim rasizmus, antisemitizmus, anarchizmus,
fasizmus a iné protispolocenské hnutia.

b) V budove skoly nie je dovolené mat” akikol'vek pokryvku hlavy — kapucne, ¢iapky,

klobuky atd’.

c) Teplaky nie si vhodné zo zdravotnych a estetickych dévodov ( okrem klubového —

Sportového oblecenia v den zdpasu ).

d) Ziak musi byt v $kole a na vsetkych $kolskych a mimoskolskych podujatiach

obleceny a upraveny vhodne a Cisto. Za nevhodné sa povazuje nosenie oblecenia,
ktoré neprimerane odhal'uje Casti tela (Crop Top, ktory odhal'uje brusnu cast’ tela,
kratke Sortkové nohavice, a pod.). Oblecenie mé& zodpovedat kultirnym a
spolocenskym poziadavkam aj v letnom obdobi.

e) Pri uprave zovnajsku sa zakazuje pouzivat piercing, vyrazné li¢enie, lakovanie

nechtov vyraznymi farbami, tetovanie. Chlapci nesmi nosit’ naugnicu. Ues by mal
vyhovovat vSetkym hygienickym, estetickym, pracovhym a bezpecnostnym
predpisom. Je zakazané farbit’ si vlasy neprirodzenymi farbami.
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f) hodinéch techniky, vytvarnej vychovy a pri laboratornych pracach ziak pouZziva

podla pokynov ucitel'a ochranny pracovny plast.
Pri poruseni tohto bodu Skolského poriadku triedny ugitel uskutoéni pohovor so
ziakom a oznami jeho poruSenie zakonnému zastupcovi. V pripade opitovného
porusenia a kazdého d’alSieho porusenia tohto bodu SP sa udeli d’aldie vychovné
opatrenie.
Ziak je povinny nosit’ do $koly ugebnice a $kolské potreby podl'a rozvrhu hodin
a pokynov ucitel'ov.
Ziak do $koly nenosi predmety, ktoré nebude na vyu¢ovani potrebovat. Klenoty, vicsie
sumy penazi a d’alSie veci nosi na vlastnu zodpovednost’. Mobilné telefony nosit’ do
Skoly moze, ale musia byt uz pri vstupe do budovy Skoly a pocas celého vyucCovania
(vratané prestavok) deaktivované (to znamen4, ziadne vypnuté tony alebo letovy rezim).
Ziak si mozZe telefon zapnGt' az po opusteni budovy skoly. Do vyudovacieho procesu
patria vSetky podujatia organizované skolou v rdmci budovy skoly, ale aj mimo budovy
Skoly (exkurzie, vylety, kultirne podujatia, Sportové podujatia, lyziarske kurzy,
plavecké kurzy, SvP, zaujmové utvary, ¢innost’ SKD, atd’......) .
Ziaci 4.- 9. roénika, mozu mobilny telefon aktivovat’ pri mimoriadnych okolnostiach so
suhlasom triedneho ucitel’a, alebo vyucujticeho.
Ziaci 1.- 3. ro¢nika musia mat’ mobilné telefony deaktivované pocas celého pobytu v
Skole anemo6zu ich pouzivat v ramci Skolského vyucovania, ako aj aktivit
organizovanych skolou.
To isté, Co plati pre mobilné telefony, plati aj pre tablety a Smart hodinky so
zabudovanou SIM kartou. Ak Zziak porusi tento zdkaz, vyucujici oboznami o tom
triedneho ucitel’a, ktory nasledne udeli Ziakovi vychovné opatrenie. Pri odcudzeni alebo
strate predmetov, ktoré¢ ziak nepotrebuje na vyucovani, Skola nezodpoveda za vzniknuta
Skodu.
Ziak ma prisne zakdzané nosit’ do $koly a pouzivat’ zbrane, noze, cigarety, el. cigarety,
zuvaci tabak, zépalky, zapal'ovace, alkohol, omamné latky, drogy alebo iné veci, ktoré
ohrozuju bezpecnost’ a zdravie.
Ziak dba v $kole na svoju osobnu hygienu a nosi do $koly nevyhnutné hygienické
potreby, ako zdravotne vyhovujuce prezuvky, mydlo, toaletny papier a uterak.
Ziak moze vyucovanie vymeskat’ len pre chorobu, pripadne pri lekarom nariadenom
zdkaze jeho dochadzky do skoly, z véaznych rodinnych dévodov, pri mimoriadne
nepriaznivom pocasi a preruseni premavky hromadnej dopravy, ak ju musi vyuzZit' na
dochadzku do Skoly alebo pri jeho ucasti na organizovanej Sportovej priprave, na
sut'aziach a reprezentaciach skoly.
Uvolnenie z vyu€ovania pre vopred zndmu pri¢inu vyziada zdkonny zastupca ziaka
pisomnou formou cez email, alebo spravou cez Edupage. Z jednej vyucovacej hodiny od
prislusného vyucujiceho, na jeden az pat’ pracovnych dni od triedneho ucitel'a a na viac
ako pat’ pracovnych dni od riaditel'a Skoly. Od riaditel’a Skoly vyziada uvolnenie Ziaka
osobitnou pisomnou ziadostou s uvedenim dovodu nepritomnosti Ziaka v Skole ( e-
mailom)
Pri uvol'neni ziaka z vyucovania na Sportové sustredenie, na Sportové alebo iné sutaze,
prilozi zakonny zastupca Ziaka k ziadosti potvrdenie Sportového klubu alebo oddielu o
ucasti Ziaka na sustredeni alebo sut’azi.
Pri¢inu nepredvidanej nepritomnosti ziaka v Skole jeho zdkonny zastupca oznami
triednemu ucitelovi bez zbyto¢ného odkladu do 24 hodin, prostrednictvom Edupage
alebo telefonicky.
Za vzornu dochadzku do Skoly méze triedny ucitel’ udelit’ Ziakovi pochvalu a
podat’ navrh na pochvalu aj od riaditel’a Skoly.
Pri navrhovani vychovnych opatreni alebo navrhu na znizeni znamku zo spravania ma
triedny ucitel’ na zreteli, ¢i je zodpovedny za neospravedlnené hodiny ziak, alebo ¢i
neospravedlnend dochddzka ziaka do Skoly nie je sposobend zanedbdvanim povinnej
Skolskej dochadzky zo strany jeho zakonného zastupcu.
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Povinnosti Ziaka po prichode do Skoly

Pre Ziakov navitevujucich SKD je $kolska budova otvorena od 6.30 hod. Na
vyucovanie ziak prichadza do skoly v ¢ase od 7.30 hod. najneskor do 7.40 hod. Za tri
bezdovodné neskoré prichody na vyucovanie mé ziak jednu neospravedlnenu hodinu.
V Satni si odlozia vrchné obleCenie, prezuju sa do hygienickych vhodnych prezuviek,
uloZia si svoje veci. Prezuvkami nemdéze byt Sportova obuv, ur¢ena na hodiny telesnej a
$portovej vychovy, ani obuv s ¢iernou, podlahu zneistujiicou podrazkou. Ziaci su povinni
prezivat sa aj na popoludnajSie vyucovanie a zaujmové utvary. V Satni sa zbytoCne
nezdrziava a ¢o najskor zaujme svoje miesto v triede. Pripravi si vSetky veci a potrebné
pomdcky na prva vyucovaciu hodinu. Poc¢as vyucovania je povinny udrziavat’ poriadok v
lavici a vo svojom okoli.

Ak ma prva hodinu v odbornej u€ebni, alebo telocvicni, odlozi si svoje veci najskor kmenovej
triede a do odbornej ucebne alebo telocviéni si berie so sebou len potrebné veci.

. Ziaci, ktori pridu do §koly skor, ako je stanoveny &as, sa nesmi zdrzovat v

budove skoly.

Neskory prichod na vyu€ovanie musi ziak ospravedlnit’ u vyucujuceho v triede aj

u triedneho ucitela.

CL13

Spravanie Ziaka na vyucovacich hodindch

Organizacia vyucovania je takato:

1. vyucovacia hodina 07.00 - 07.45
2. vyucovacia hodina 07.50 — 08.35
3. vyucovacia hodina 08.40 — 09.25
4. vyucovacia hodina 09.40 - 10.25
5. vyu€ovacia hodina 10.35-11.20
6. vyucovacia hodina 11.50 - 12.35
7. vyucovacia hodina 12.55-13.40

8. vyucovacia hodina 13.45-14.30

Na kazdt vyucovaciu hodinu ziak prichaddza vcas, ucebnice, vSetky

Skolské potreby a pomdcky ma pripravené na lavici podl'a rozvrhu hodin.

V pripade, ak si Ziak opakovane bez zdvaznejSiecho dovodu nenosi pomodcky na
vyucCovanie, méze mu triedny ucitel’ udelit’ napomenutie alebo navrhnut’ niektoré z
vychovnych opatreni alebo znizeni zndmku zo spravania.

Po zazvoneni na vyucovaciu hodinu ziak sedi na mieste uréenom podl'a zasadacieho
poriadku a po vstupe ucitela do triedy ako aj pri jeho odchode z triedy po ukonceni
hodiny ho zdravi povstanim.
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Ziak na vyucovani sedi slusne, pozorne sleduje uéitelov vyklad, odpovede spoluZiakov,
svedomito a aktivne pracuje a zapaja sa do vyucovania, nenasepkava, neodpisuje a
nevyrusSuje. Neotaca sa za spoluziakmi, nehojda sa na stolicke.

Ak chce ziak odpovedat’ alebo sa vyucujiceho nieco spytat’, hlasi sa zdvihnutim ruky.
Triedu, uc¢ebnu alebo ihrisko méze ziak v priebehu vyucovania opustit’ len so suhlasom
ucitel’a.

Ak sa ziak na vyucovanie nepripravil, ospravedlni sa na zaciatku vyucovacej hodiny.
Pocas hodiny vyucujuci nemusi prijat’ jeho ospravedlnenie.

Pri vstupe a odchode dospelej osoby do triedy zdravia ziaci povstanim.

Ak ziak nemoze zo zdravotnych dévodov cvicit jeden tyzden, prinesie ospravedlnenie od
rodicov. Pokial’ neméze cvicit’ dlhSie ako tyzden, musi vyucujicemu predlozit’ potvrdenie
od lekara. Necviciacich ziakov moéze vyucujuci vyuzit', podl'a dévodu, pre ktory necvicia,
na niektoré pomocné tkony.

Ziak je povinny Setrit’ uéebnice, $kolské potreby, udrziavat’ v poriadku a v &istote svoje
miesto, triedu a vSetky Skolské priestory. Ucebnice si na zaciatku skolského roka vlozi

do obalu, necarbe do nich, stard sa o ne. Ostatné Skolské potreby, udrziava v dobrom
stave NepiSe a nekresli po laviciach.

Kazdy ziak ma chranit’ pred poskodenim Skolské zariadenie. Pripadne umyselné a z
nedbanlivosti spdsobené Skody je povinny uhradit’ podl'a rozsahu a zavinenia zadkonny
zastupca nezodpovedného ziaka. Ak sa nezisti vinnik, Skodu nahradi kolektiv triedy.
Manipulovat’ s oknami, zaliziami, svetelnymi vypina¢mi a audiovizualnymi pristrojmi
mozu ziaci len so stthlasom ucitel’a.

CL14

Spravanie sa Ziakoy pocas prestivok

Malé prestavky su patminatové, desiatova je 15 minatova. Vel'ké prestavky po piatej 30
minut a Siestej vyucovacej hodine trva 20 minut.

Pocas malych prestavok Ziak neoddvodnene neopusta triedu a nezdrZiava sa v priestore
dveri do triedy. Prestavky sl ur€ené najmi na pripravu pomodcok na d’alSiu vyucovaciu
hodinu, upratanie lavice a svojho miesta, pouzivanie WC, vykonanie osobnej hygieny,
pripadne zopakovanie si u¢iva. Na WC sa ziak zbyto€ne nezdrziava.

Ziak desiatuje spravidla cez prestavku po tretej vyudovacej hodine. Vietky papiere a
odpadky odklada do kosa.

Cez prestavku chodia uréeni Ziaci do kabinetov pre pomdcky. Podla potreby mézu cez
prestavky vyhladat’ triedneho ucitel’a, vychovného poradcu, alebo koordinatora primarne;j
prevencie. O dovode svojho odchodu z chodby informuji dozor konajiceho ucitel’a.

Ak maju Ziaci vyucovanie v odbornej ucebni, vezmu si potrebné veci a disciplinovane sa
pred koncom prestavky presunt pred odbornu ué¢ebnu. Na vyucovanie telesnej a Sportovej
vychovy a §portovej pripravy, sa presuni hned’ na zaciatku malej prestavky a v polovici
vel'kej prestavky. V Satniach sa spravaju disciplinovane, oblect sa do Sportového uboru
¢akaji na vyucujiceho. Po hodine sa ¢o najrychlejSie oble¢u a v tichosti presunu do
svojich tried. V Satniach sa ziaci navzajom spravaju korektne.

Ziaci maju cez prestavku zakazané vyklanat' sa z okien a vyhadzovat’ vonku papier a iné
odpadky.

Velkua prestavku ziak vyuziva no vol'ny pohyb, riadi sa pokynmi ucitel'ov konajticich
dozor a dba na ochranu svojho zdravia i zdravia spoluziakov.

Ziak ma vzdy, aj cez prestavky, vystupovat vo¢i dospelym slusne ( voéi pedagogickym i
nepedagogickym zamestnancom ), ako aj vo¢i spoluziakom.

Je prisne zakazané Sikanovat’ spoluziakov, vydierat’ a ublizovat’ si navzdjom. Cez
prestavky je zakazané vybavovat’ si vzdjomné osobné nezhody.

Pred skon¢enim vyucovania ziaci nesmu bez dovolenia vychadzat’ zo Skolskej budovy.
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Odchod Ziakov zo Skoly

Pred odchodom z ucebne ziak zanechéva svoje miesto upravené podl'a pokynov ucitel’a.
Po ukonceni vyucovania upravi triedu, predovsetkym priestor odkladania veci v skolske;j
lavici a okolie svojej lavice. Vylozi stolicku, vezme si svoje veci a organizovane podla
pokynov ucitel’a sa presuva do Satne, kde sa prezuje, oblecie sa a opusta Skolska budovu.
Po skonceni vyucovania ida ziaci domov. Zdrziavat’ sa bez dozoru v budove skoly a pred
vchodmi do Skolskej budovy nie je dovolené.

Ziak stravujuci sa v $kolskej jedalni sa disciplinovane pod vedenim vyudujuceho presunie
do skolskej jedalne. V satni si odlozi veci a disciplinovane ¢aka na vydanie stravy. Pocas
obeda dodrziava zasady kultarneho stolovania. Po skonceni jedenia odnesie pouzity riad a
pribor na jedalensky pult. Do Skolskej jedalne vstupuju len ziaci, ktori sa tu stravuju. Po
naobedovani sa Ziak oblecie a odchadza domov.

V ucebniach a Satniach po ukonceni vyuCovanie nesmie ziak ponechat’ prezuvky,
pomdcky, ani ziadne iné svoje osobné veci, okrem ziaka, ktory ma povolené zo
zdravotnych dovodov.

Zo SKD méze ziak odist’ len na pisomné vyziadanie zdkonného zastupcu, v ostatnych
pripadoch vychovévatel’ odovzda ziaka zdkonnému zastupcovi Ziaka osobne.

Zo skolskej akcie organizovanej mimo S$kolskej budovy, ktord sa kon¢i neskdr ako
povinné vyucovanie, mozu ziaci odist’ so suhlasom ucditel'a domov. Miesto rozchodu musi
byt’ uréené tak, aby zabezpecovalo neohrozeny navrat ziakov domov.

CL16

Spravanie Ziaka v Skolskych priestoroch v Case mimo vyucovania

Ziak sa moze zdrziavat v $kolskych priestoroch v ¢ase mimo vyu¢ovania len pri
jeho ucasti na popoludiiajSich akcidch triedy alebo skoly.

Ziak sa presuva do hygienickych neskodnych prezuviek aj na mimogkolské akcie.
Na akcii dodrziava pokyny pedagogického dozoru.

Ziakom nie je dovolené pohybovat’ sa v inych priestoroch, ako je priestor uréeny
na popoludnajSiu aktivitu.

Na akcii sa zucastiiuje aktivne, dodrzZiava na nej pravidla sluSného spravania.

Po skonceni akcie sa zbyto¢ne nezdrziavajte v Skolskej budove ani pred Skolskou
budovou.

ClL17

Prava Ziakov

Kazd¢ dieta bez jedinej vynimky, bez rozdielu rasy, pohlavia, re¢i, naboZenstva,
politického alebo iného presvedcenia, narodného, alebo socialneho povodu, majetkového,
alebo iné¢ho postavenia jeho rodic¢a, ma pravo na bezplatné vzdelavanie.

Kazdy ziak ma pravo na vzdelanie zamerané na vyvoj jeho osobnosti, rozvoj jeho talentu,
rozumovych a fyzickych schopnosti.
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Ziak ma pravo byt obozndmeny s kritériami, podla ktorych je hodnoteny. Pri ustnej
odpovedi je oboznameny s vysledkom hodnotenia ihned. Vysledky klasifikacie
pisomnych a grafickych prac a praktickych ¢innosti sa ziak dozvie najneskor do 10. dni,
pricom ma pravo do nich nahliadnut’.

Ziaci so $pecialnym vychovno — vzdelavacimi potrebami maji pravo byt hodnoteni a
klasifikovani so zohl'adnenim ich postihnutia. Tyka sa to vSetkych vyucovacich
predmetov, v ktorych sa prejavuje postihnutie Ziaka, aj v klasifikacii spravania. Ziakovi
nemozno znizit' znamku so spravania a ani iného vyucovacieho predmetu, pokial’ su
rusivé a neadekvatne prejavy jeho spravania v Skole, pripadne nedostatocné ucebné
vysledky, dosledkom zdravotného postihnutia.

Ziak 5. — 9. ro¢nika, ktory je na konci II. polroka klasifikovany stupiiom nedostato&ny
najviac z dvoch predmetov, méa pravo vykonat’ posledny augustovy tyzden pred novym
Skolskym rokom opravné skusky.

Ziak ma pravo vyjadrit’ primeranym spdsobom svoj nazor v diskusii na vyudovani a na
triednickej hodine. Kazdy Ziak mé pravo na ochranu svojho stikromia, ako aj na ochranu
svojej rodiny.

Ziak ma vietky moznosti na hru a zotavenie, ktoré sleduj tie isté zamery

ako vzdelavanie.

Ziak ma pravo na vyber buduceho $tudia, resp. povolania.

Ziaci maju pravo primerane vyuZivat' $kolské zariadenie, uéebne, pomdcky, kniznicu.
Maju pravo prihlasit’ sa do zaujmového utvaru, ktory je organizovany v Skole a zapojit’ sa
podl'a zauyjmu do mimoskolskych Sportovych, kultirnych a inych aktivit, ktoré organizuje
Skola.

Ziak ma pravo podl'a svojich potrieb vyuZivat’ pomoc triedneho ugitel’a,

vychovného poradcu, koordinatora drogovej prevencie.

Kazdy ziak ma byt chraneny pred vSetkymi formami zanedbavania, krutosti a vyuZzivania.
Preto treba, aby toto svoje pravo uplatnil prostrednictvom triedneho ucitel’a, koordinatora
prevencie, vychovného poradcu alebo na problém moZzu upozornit' Skolu zakonni
zastupcovia ziaka.

CL18

Starostlivost’ o ochranu zdravia Ziakov, bezpecnost’ pri vyucovani a Skolskych akcidach

Ziak je povinny po&as vyu¢ovania, prestavok ako i na podujatiach

organizovanych skolou chranit’ svoje zdravie a zdravie svojich spoluziakov.

Ziakom su zakazané vietky &innosti, ktoré mozu ohrozit’ ich zdravie ( napr. fajéenie, pitie
alkoholickych néapojov, pouzivanie drog ¢i inych Skodlivych latok ). Zakazand je aj
manipuldcia s elektrickymi zariadeniami a zdsuvkami elektrickej a internetovej siete.
VSetci Ziaci su so zasadami bezpecnosti a ochrany zdravia v Skole obozndmeni na zaciatku
Skolského roka triednym ucitelom. Ostatni vyucujici v triede ich obozndmia s
bezpecnostnymi predpismi na prvej vyucovacej hodine. V pripade zvysSenej moznosti
ohrozenia bezpe€nosti a zdravia Ziaka pri niektorych ¢innostiach si Ziaci oboznameni s
pokynmi na predchadzanie Grazom. Kazdy Ziak je povinny dodrziavat’ zasady bezpecnosti
a ochrany zdravia a reSpektovat’ usmernenia ucitel'ov na predchddzanie urazom.

V pripade tirazu alebo nahleho ochorenia Ziaka ihned’ informuje vyucujiceho, dozor
konajuceho ucitel'a alebo najblizsiu dospelt osobu.

Pri uraze alebo nevolnosti poskytne vyucujici ziakovi prvi pomoc a kontaktuje
zdravotnika Skoly. Pri podozreni na vaznej$i uraz alebo ochorenie zabezpeci skola ziakovi
lekarsku pomoc. O traze alebo ochoreni informuje rodicov Ziaka. Ziak ide na oSetrenie
bud’ s pedagogickym zamestnancom skoly alebo so zédkonnym zastupcom ziaka. Zaznam
o uraze spiSe dozorkonajici v spolupréci s triednym ucitelom alebo riaditelom Skoly
povereni pedagogicky zamestnanec. Kazdy uraz zapiSe povereni zastupca riaditel’a Skoly
do zosita urazov. Ak ziak vymeska pre Giraz z vyuc€ovania viac ako 3 dni, mimo dia turazu,
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spiSe sa Zaznam o registrovanom uraze. Ak Ziak pre uraz vymeska najviac 3 dni, mimo
dila urazu spiSe sa Zdznam o drobnom turaze.

Za bezpectnost’ Ziaka zodpoveda na vyucovani vyucujuci v triede. Pred vyuCovanim, cez
prestavky, po vyucovani, na Skolskej vychadzke, na exkurzii a pri ostatnej vychovno-
vzdeldvacej cinnosti vyplyvajucej z ucebnych osnov, pri vychovnych akcidch
organizovanych $kolou a vychovno-vzdelavacej ¢innosti v SKD a pri $kolskom stravovani
zodpovedaju za bezpec¢nost’ ziaka ucitelia konajuci dozor.

Pri skolskom vylete a exkurzii mimo sidla Skoly vykonava dozor do poctu 25 ziakov
jeden pedagogicky zamestnanec, ak je pocet viac ako 25 ziakov, je okrem pedagogického
zamestnanca zabezpecCena ucast’ d’alsej plnoletej osoby.

Kupanie sa na skolskom vylete nepovoluje.

Ak su vychadzky, exkurzie, Skolské vylety zaradené na zaciatok vyucovania, Ziaci sa
zhromazd’uju pred budovou skoly. Podobne sa postupuje pri Cviceniach v prirode,
Didaktickych hrach a Ugelovych cviteniach.

Osobitne su ziaci povinni dodrziavat’ bezpe¢nostné pokyny a pokyny na ochranu zdravia
na lyziarskych vycvikoch a v §kolach v prirode.

CL19

Iné povinnosti Ziaka

Vsetky pisomnosti a potvrdenia ziak vybavuje prostrednictvom triedneho ucitela.
Ak ziak zisti stratu svojej veci, ozndmi to triednemu ucitel'ovi, ktory urobi d’alSie
opatrenia.

Povinnosti tyzdennikov:

e cez prestavku po kazdej vyu€ovacej hodine zotriet’ tabul'u, pripravit’ kriedy,
fixky, dohliadnut’ na poriadok v triede a iné potreby na vyucovanie,

e na zaciatku hodiny hlasit’ nepritomnych ziakov,

e ak nepride vyucujici do triedy, prist’ to do 15 minat ozndmit’ na vedenie
Skoly,

e pocas vyucovania podl'a potreby zotierat’ tabul'u a pomahat’ ucitelovi,

e cez prestavky vyvetrat’ triedu, podl'a potreby poliat’ kvety,

e po skonceni vyu€ovania zotriet’ tabul'u, uloZit’ kriedu, fixky, Spongiu a ostatné
pomocky, zatvorit’ okna a skontrolovat’ Cistotu v triede,

o nahlasit’ triednemu ucitel'ovi poskodenie triedneho inventar
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C1.20

Spravanie sa Ziakov mimo Skoly

1. Ziak je povinny spravat’ sa aj mimo vyudovania, a to aj po¢as volnych dni a préazdnin
tak, aby neporusoval zésady spolunazivania a mravné normy spolo¢nosti a robil ¢est
Skole aj sebe.

2. Pri stretnuti ucitel'ov a ostatnych zamestnancov $koly vzdy pozdravi.

3. Je pozorny a zdvorily k star§Sim 'ud’om, uvol'niuje im miesto v dopravnych prostriedkoch.

4. Aj mimo Skoly chrani svoje zdravie a zdravie inych. Dbé na bezpe¢nost’,
dodrzuje predpisy pre chodcov.

5. Chrani verejny majetok a neposkodzuje ho. Pri dokazani, ze znicil Cast’ skolskej budovy
réznymi napismi, natermi alebo urazlivymi vyrokmi na adresu vyucujucich a inych osdb,
je povinny toto odstranit’. Voc¢i ziakovi bude vyvodené prisne vychovné opatrenie alebo
zniZzena znamka zo spravania.

6. Navstivit podniky verejného stravovania bez sprievodu zakonného zastupcu alebo nim
poverenej osoby, sa ziakom povoluje len v dennom ¢ase, ak sa potrebujui najest’ alebo
vypit’ si nealkoholicky napoj.

7. Ziaci sa mozu z&astnit’ na filmovych, divadelnych predstaveniach a inych kultirnych
alebo zabavnych programoch, ak st pristupné mladezi.

8. Vecerné predstavenia mozu navstivit’ len v sprievode zakonného zastupcu ziaka
alebo nim poverenej osoby.

9. Ziaci sa spravaju podl'a prisluinych ustanoveni §kolského poriadku aj na lyZiarskych
vycvikoch a v §kolach v prirode. Konaju podl'a pokynov pedagogickych
zamestnancov a zdravotnika.

CL.21

Sankcie za poruSovanie Skolského poriadku

1. Napomenutie triednym ucitel'om bude udelené za:

- menej zdvazné porusovanie Skolského poriadku aj po verbalnych upozorneniach

- 1 - 3 neospravedlnené hodiny (zavinené ziakom)

- pouzitie hrubého alebo vulgarneho vyrazu

- pouzivanie hanlivych alebo I'udskt dostojnost’ urdzajucich vyrazov voci inym ziakom

- bezd6vodné necvicenie, trojndsobné nenosenie tiboru na telesnt a Sportovu
vychovu, pomdcok na vyucovacie hodiny a nepisanie domacich tloh

- naruSanie hygienickej pohody inych nepreziivanim sa

- zapnuty mobilny telefon, audio prehravac pocas vyucovania aj cez prestavky
(odobratie mobilu) .

2. Pokarhanie triednym ucitelom bude udelené po prerokovani s rodi¢om za:
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- opakované menej zavazné porusSovanie Skolského poriadku aj po napominani
triednym
ucitelom
- 3 - 6 neospravedlnené hodiny (zavinené ziakom)
- nereSpektovanie pokynov pedagdga, ¢i zamestnanca Skoly, narasanie vyucovania
- nevhodné spravanie sa vo¢i zamestnancom Skoly
- pouzivanie hanlivych alebo 'udskt dostojnost’ urdzajicich vyrazov voci zamestnancom
- hrubé, arogantné alebo vulgarne spravanie sa voci inym ziakom, ohrozovanie inych
- verbdlne sexudlne obtazovanie
- zistené fajCenie, uzitie drogy c¢i alkoholu
- d’al$ie trojnasobné nenosenie uboru na TV, pomdcok a uloh na vyucovanie
- manipuldcia so zapnutym mobilnym telefénom ¢i audio prehravacom pocas vyucovania
aj cez prestavky (odobratie mobilu) .

. Pokarhanie riaditel'om $koly bude udelené po prerokovani na pedagogickej rade za:

- opakované menej zavazné porusovanie skolského poriadku aj po pokarhani
triednym ucitel'om

- kradez

- zavazné porusenie Skolského poriadku, umyselné poskodenie Skolského majetku

- 7 - 12 neospravedlnenych hodin (zavinenych Ziakom)

- hrubé, arogantné alebo vulgarne spravanie sa voci zamestnancom $koly

- ¢asté umyselné nartiSanie vyucovania

- fyzické napadnutie iné¢ho ziaka

- fyzické sexudlne obt'azovanie

- Sikanovanie inych ziakov

- opakované zistené fajcenie, uzitie drogy ¢i alkoholu aj po pokarhani TU

- d’al$ie trojnasobné nenosenie uboru na TV, pomdcok a uloh na vyucovanie

- vyrobenie zvukovej alebo video nahravky pocas vyu€ovania (odobratie mobilu)

- nevhodné spravanie sa mimo S$koly znizujuce kredit Skoly (kino, dopr. prostriedok...).

. ZniZenl znamku zo spravania 2. stupna dostane Ziak po prerokovani na pedagogickej
rade za:

- opakované priestupky, za ktoré bolo udelené pokarhanie RS

- mimoriadne zdvaZzné porusenie Skolského poriadku

- 13 - 30 neospravedlnenych hodin (zavinenych Ziakom)

- umyselné fyzické hrubé ubliZenie ¢i zranenie in€ho Ziaka

- hrubé alebo vulgarne osoCovanie zamestnanca $koly

- neospravedlnena neucast’ na komisionalnej skuske.

. ZniZenu znamku zo spravania 3. stupiia dostane ziak po prerokovani na pedagogicke;j
rade za:

- opakované priestupky, za ktoré bola znizend znamka zo spravania 2. stupna

- spravanie Ziaka, ktoré je sustavne v rozpore s pravidlami spravania

- 31 - 60 neospravedlnenych hodin (zavinenych ziakom) .

. Znizenu znamku zo spravania 4. stupna dostane ziak po prerokovani na pedagogickej
rade. za:

- opakované priestupky, za ktoré bola znizena zndmka zo spravania 3. stupiia

- stistavne zamerne nartSanie korektnych vztahov a ohrozovanie inych Ziakov

- nad 60 neospravedlnenych hodin (zavinenych Ziakom).
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CL22

Pochvaly

. Pochvalu triednym ucitelom dostane Ziak za:

- vyborny prospech a vzorné spravanie (priemer znamok bez vychov do 1,0)
- uspesnu reprezentaciu v okresnom kole (do treticho miesta)
- iné prospesné konanie podla zvazenia triedneho ucitel'a

. Pochvalu riaditel'om $koly dostane ziak za:

- vyborny prospech a vzorné spravanie pocas celého roka (priemer znamok 1,0 na
druhom stupni)

- uspesnu reprezentaciu v okresnom kole ( prvé az tretie miesto v individualnych
sut'aziach a prvé miesto v kolektivnych sutaziach)

- uspesnu reprezentdciu v krajskom a vy$Som kole (do tretiecho miesta v
individualnych sttaziach a do treticho miesta v kolektivnych sutaziach)

- z&sluzny alebo statocny ¢in

- iné prospesné konanie podla zvazenia riaditel’a Skoly.

C1.23

Zakladné prava a povinnosti rodicov

Rodicia, ini zakonni zastupcovia Ziakov, byvali Ziaci Skoly, ostatni obc¢ania, zastupcovia
organizacii pdsobiaci v obvode $koly sa dobrovolne zdruzuju v ZR. ZdruZenie rodicov je
vyznamnou formou aktivnej Gi€asti obcanov na rieSeni otdzok vychovy deti a mladeZe a
na riadeni $kol a vychovnych zariadeni.

Ulohou zdruZenia rodi¢ov je poskytovat’ §kole materialnu pomoc verejnoprospesnou

pracou svojich ¢lenov, predovsetkym pri zlepSovani Skolského prostredia.

Poskytovat’ Skole finanénti pomoc pri zabezpecovani mimoskolskych a mimo triednych
vychovnych podujati.

PInit’ podl'a potreby d’alSie tilohy v prospech Skoly, predovsetkym pri zabezpecovani

Skolskej dochadzky, pri Skolskom stravovani a pri spravovani fondu $kolskych ucebnic.
Pomahat’ Skole pri spolupraci s firmami a spolo¢enskymi organizaciami.

Podporovat tsilie ucitel'ov o trvalé a hlboké vedomosti ziakov, o znizenie

poctu zaostavajucich ziakov, o vychovu ziakov k uvedomelej discipline.

Pomahat’ Skole pri vychove ziakov, predovSetkym v mimo triednej a

mimosSkolskej ¢innosti.

Venovat' velku starostlivost’ vychove Ziakov k spravnej vol'be povolania, pomahat’ riesit’
pripady Ziakov s vychovnymi problémami a spolupdsobit’ pri ochrane deti a mladeZe pred
Skodlivymi vplyvmi.

Zdruzenie rodi¢ov nezasahuje do vychovno-vzdeldvacieho procesu skoly, ale

pomaha vytvarat’ podmienky pre jeho priaznivy priebeh a podporuje ho.

Rodi¢om a inym osobam nie je dovolené vstupovat’ pocas vyucovania do

priestorov Skoly a Skolského klubu bez povolenia riaditela Skoly.
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Cl1.24

Spoluprdaca Skoly a rodiny

Skola sustavne informuje rodi¢ov o spravani a prospechu ziaka. Jednym z prostriedkov
je elektronicka ziacka knizka. Do nej sa vpisuju iba dolezité oznamy.

Ucitel’ oznamuje rodi¢om nielen nepriaznivé spravy o ich detoch, ale aj kladné
hodnotenia a pochvaly. Forma zapisu v el. Ziackej knizke musi byt premyslena a taktna.
Pred zapisom do el. ziackej knizky ucitel’ vzdy zvazi, ¢i v danom pripade nie je
vhodne;jsi sposob styku s rodi¢émi — napr. rozhovor po triednej schddzke, list

rodi¢om, pozvanie rodi¢ov do skoly, navsteva v rodine,...

Ak maju rodi¢ia pochybnosti o spravnosti klasifikacie, mézu do troch dni odo dna, kedy
sa dozvedeli vyslednu zndmku, poziadat’ riaditel’a Skoly, aby bol ziak preskasany pred
komisiou.

Kapitola IV.

Nepedagogicki zamestnanci

C1.25

Prava a povinnosti ekonomky Skoly

Je priamo podriadena riaditel'ovi Skoly a zodpoveda za tieto Cinnosti:

=

Samostatne zabezpecuje ekonomiku prace.

2. Samostatne zabezpecuje rozpoctovanie a financovanie v stlade s rozpoctovou
skladbou.

3. Zabezpecuje prevadzku zariadenia po hospodarskej stranke, organizuje a
kontroluje hospodarsku a uctovnu oblast’.

4. Zostavuje uctovné vykazy, robi ich rozbory.

5. V Case nepritomnosti mzdovej Gctovnicky tito zastupuje v plnom rozsahu.

6. Spolupracuje pri majetkovo-pravnom vysporiadani $koly so zriad’ovatel'om a
ostatnymi pravnymi subjektmi.

7. Zabezpecuje podklady pri uzatvarani hospodarskych zmlav s inymi pravnymi
subjektmi.

8. Vypracuva ro¢ny rozpocet §koly a roény plan na neinvesti¢né a stavebné
prace, rekonstrukcie, pristavby a pod.

9. Spolocne s bezpecnostnym technikom Skoly zabezpecuje a kontroluje vykonavanie
revizii elektrickych inStalécii, bleskozvodov a inych zariadeni, vratane odstranenia
nedostatkov.

10. Vypracovava celkovy rozpocet ro¢nych vydavkov na udrzbu.

11. Zabezpecuje vybavenie $koly zakladnym vnutornym vybavenim.
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12. Zabezpecuje podklady pre hospodarske zmluvy na projektové prace a kontroluje
dodrziavanie terminov a spravnost’ fakturacie za projektové prace.

13. Vypracovéava faktury, splatkové listy a zalohy na stavebné prace.

14. Vedie knihu objednavok pre Skolu a potvrdzuje tieto objednavky. Vykonava dozor
nad dodrziavanim rozpoctovych pravidiel a predpisov o finanénom hospodareni a
vypracovava navrh opatreni na zabezpecenie splnenia uloh rozpoctu, zabezpecuje
spravu narodného majetku podl'a vyhlasky o sprave majetku Statu.

15. Zabezpecuje inventarizaciu podl'a vyhlasky o inventarizacii hospodarskych
prostriedkov

16. Zabezpecuje hospodarenie s rozpoctom podla rozpoctovych pravidiel a d’alSich
finan¢nych predpisov.

17. Zabezpecuje povinnosti vyplyvajuce zo Zakona o izemnom planovani a
stavebnom poriadku a z Vyhlasky o dokumentécii stavieb.

18. Kontroluje preberané stavebné prace, kvalitu prac a zabezpecuje cenova
kontrolu po porade s odbornikmi.

19. Zodpoveda za vedenie Ustredného inventéra Skoly a za diel¢ie inventare
veducich kabinetov.

20. Eviduje tlohy ulozené riaditel'om a zastupcami riaditel’a Skoly.

21. Zabezpecuje spravne a v€asné vedenie jednotlivych operacii evidovanych na uctoch.

22. Zabezpecuje platobny styk s bankovymi inStiticiami, poistoviiami a sporite'nami.

23. Organizuje a kontroluje pracu mzdovej uctovnicky, administrativnej
zamestnankyne, Skolnika, pomocného Skolnika a upratovaciek. Dba, aby sa
vykonavali pridelené prace riadne a hospodarne a aby pri praci pouZzivali
predpisané ochranné prostriedky.

24. Vedie evidenciu vydaja Cistiacich a hygienickych prostriedkov.

25. Zachovava mlcanlivost’ o skuto¢nostiach, o ktorych sa dozvedela pri vykonavani
verejnej sluzby, a ktoré v zdujme zamestnivatela nie je mozné oznamovat inym
osobam a to aj po skonceni pracovného pomeru.

C1.26

Prava a povinnosti mzdovej uctovnicky

Je priamo podriadend ekonomke Skoly a zodpoveda za tieto innosti:

Spractiva s prislusnym RUSS SR a vyzaduje si mesadne, $tvrtroéne a polroéné hlasenia
(tlacivd) metodiku a poradové Cislo. Spracovava Statistické vykazy P 2-04 (vykaz za odb.
1-3. 4-6, 7-9, 10-12 al-12), Praca 3-01 (ro¢ny vykaz), Praca 4-01 (ro¢ny vykaz o mzdach
vyplatenych zamestnancom v rozpoctov. a prispevkovych organizaciach), Praca 7-01
(rocny vykaz o zamestnancoch podla trvalého bydliska).

Spracovava §tatistické vykazy Nem Ur 1-99 (polroény, roény vykaz o davkach NP).
Zaregistruje Skolu v Socialnej poistovni ako nového platcu poistného a prihlasi vSetkych
zamestnancov do socialnej poistovne a to do 8 dni od zriadenie PS.

Zaregistruje Skoly vo vSetkych zdravotnych poistovniach, v ktorych st prihlaseni
zamestnanci Skoly a prihlasi zamestnancov do zdravotnych poistovni podla ich
prisluSnosti.

Zamestnancom vydéa nové pracovné zmluvy a platové dekréty.

Zamestnancom da podpisat’ nové danové vyhlasenia.

Zamestnancom zalozi nové evidencné listy o zarobku.

ZabezpeCuje kompletna aspravnu likvidaciu miezd vSetkych  zamestnancov
v stanovenych vyplatnych terminoch (vratane dani a zrdzok, davok nemocenského
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poistenia, pefiazitej pomoci v materstve, rodinnych pridavkov a pod.).

Vypracovava mesacné uzavierky ¢erpania rozpoctu miezd.

Zabezpecuje personalnu a mzdovu agendu na zverenom useku vratane odmenovania.

V pripade nepritomnosti ekonémky tuto zastupuje v plnom rozsahu.

Vykonava a plni d’alSie ulohy administrativne prace suvisiace s dohodnutym druhom
prace podl'a pokynov priameho nadriadeného zamestnanca.

Zodpoveda za pokladiu - prijmové a vydavkové doklady.

Pripravuje podklady pre tvorbu rozpoc¢tu miezd.

So stihlasom riaditel’a prevadza zictovanie sluzobnych ciest zamestnancov Skoly.

Podiel’a sa na zostavovani prijmov a vydavkov pre skolu.

Podiel’a sa na vypracovavani rozpisu schvéalené¢ho rozpoctu, vykonava rozpory
hospodarenia v spolupraci s ekonomkou Skoly.

Vedie sklad ucebnic a zabezpecuje Ziakov a ucitel'ov potrebnymi ucebnicami,

Zodpoveda za archivaciu dokumentov Skoly.

Zabezpecuje prijimanie, rozdel'ovanie a odosielanie posty.

Vyhotovuje koreSpondenciu riaditel’a a veducich zamestnancov.

Zachovéava mlcanlivost’ o skuto¢nostiach, o ktorych sa dozvedel pri vykonavani verejnej
sluzby a ktoré v zaujme zamestnavatela nie je mozné oznamovat’ inym osobam, a to aj po
skonceni pracovného pomeru.

PIni mimoriadne ulohy nad rdmec pracovnych povinnosti podl'a pokynov riaditel’a skoly.

C1.27

Prava a povinnosti Skolnika

Pracovnik vo funkcii Skolnika a pomocného Skolnika vyuZiva v skole vSetky prava
vyplyvajlice zo Zakonnika prace a d’alSich pravnych predpisov.

Je ¢lenom kolektivu zamestnancov $koly a mé pravo zacasthovat’ sa vSetkych akcii a
podujati v spolocenskom, kultirnom a Sportovom zivote Skoly.

Zabezpecuje bezchybnu prevadzku Skoly.

Dba, aby bola skolska budova v ur€eny ¢as otvorena a zatvorena.

Po skonceni prevadzky na Skole skontroluje, ¢i s pozatvarané vSetky okna a ¢i sa v
Skolskej budove nezdrzuji nepovolané osoby a uzamkne vsetky prechody a vychody zo
Skoly.

Cisti prichodové chodniky do $koly a v zimnom obdobi z nich odpratéva sneh

a posypa pristupové cesty a chodniky popolom.

Vykonava vSetky udrzbarske a domovnicke prace, okrem tych, ktoré vyzadujii odborny
zasah.

Dozeré na celkova hygienu a Cistotu Skoly a jej okolia.

Zabezpecuje drobné materialy /nékupy/ spotrebného charakteru pre skolu.

Dba, aby ucebne a d’alsie priestory Skoly boli v€as otvorené a po skon¢eni

vyucovania upratané a zamknuteé.

Dba, aby ziaci udrziavali v priestoroch budovy $koly ¢istotu, nenicili spolo¢ny majetok,
nepobehavali po chodbach a bezdovodne neoptistali skolskti budovu.

Dba, aby boli vodovodné, elektrické, plynové a iné zariadenia v Skolskej budove

v bezchybnom stave.

Plni d’alSie ulohy podl’a priebeznych prikazov riaditel’a Skoly.

Vyvesuje zastavy.
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C1.28

Prdava a povinnosti upratovaciek

. Upratovacky maju na skole vSetky prava vyplyvajiace zo Zakonnika prace,

Pracovného poriadku a d’alsich platnych predpisov a smernic.

. Udrziavat pridelené upratovacie priestory v nalezitej Cistote a vzornom poriadku,

preto robia okrem d’al$ich ustanoveni bezné a vel’ké upratovanie im pridelenych
priestorov, vratane Cistenia okien.

Pracovné ulohy upratovaciek st uréené podla prideleného rajonu.

Pri beznom upratovani upratuju pridelené priestory nasledovne:

po nastupe do prace odomknu pridelené triedy, vyvetraji a utieraju prach na
parapetnych doskach, dvakrat denne pozametaju a poumyvajia podlahy

vSetkych pridelenych miestnosti, poutieraju prach z okennych ramov, zo

vSetkého zariadenia i z vykurovacich telies, vyvetraju miestnosti a umyja

umyvadlo, dvakrat denne poumyvaju podlahy WC, spfch a umyvarni teplou

vodou, do ktorej pridaji dezinfekéné prostriedky,

umyju sedadla toaletnych mis, k'ucky a rukovéte stahovacich toaletnych mis (retiazok),
preplachnu zl'aby pisodrov, dvakrat denne

umyvaju schodiste vlhkou handrou namoc¢enou do teplej vody a 2 % roztokom sédy a to
po velkej prestavke a po odchode Ziakov zo Skoly, raz za tyzden umyju obkladové
dlazdice na WC araz za 14 dni ometu steny ucebni a ostatnych miestnosti,

dvakrat tyzdenne vysavaju triedy s kobercami a umyju odpadové kose.

. Pri vel’kom upratovani, ktoré robia trikrat do roka upratuju pridelené priestory

nasledovne umyju podlahy vSetkych ucebni a ostatnych pridelenych miestnosti, schodist,
chodieb a hygienickych zariadeni, ometa steny ucebni a ostatnych zariadent,

umyju vSetky okna, okenné ramy zvonka 1 zvnutra, skrine, sokle,

obkladacky, zarubne, dvere, tienidla lustrov, skld na skrinkach.

Pri praci st povinné pouzivat’ vSetky pridelené osobné ochranné prostriedky.

. Po skonfeni upratovania skontroluju ¢i st zatvorené oknd, uzavrety

vodovod, uzamknu triedy.

. Vykonavaji aj iné prace, najmd Skolnicke, ak je Skolnik povereny inymi tlohami

alebo nepritomny v zariadeni. Dalej st povinné zastupovat’ nepritomné upratovacky v
ase PN a OCR.

V préci sa riadia pokynmi ekondomky alebo riaditel’a Skoly. Zistené chyby

a nedostatky denne oznamuju Skolnikovi alebo vedeniu Skoly.

10. Vykonavaju sluzbu na vratnici podl'a prislusného ¢asového harmonogramu.

ok~

C1.29

Prava a povinnosti veducej Skolskej jeddlne

Veduca Skolskej jedalne moze na Skole vyuzivat' vSetky prava, ktoré jej vyplyvaju
zo Zakonnika préace, Pracovného poriadku a d’al§ich pracovno — pravnych predpisov.

. Zodpoveda za prevadzku SJ a jej plynuly chod, stara sa o riadne hospodarenie, sleduje

a dodrzuje vSetky predpisy o spolo¢nom stravovani deti a mladeze.

. V spolupréci s vedicou kucharkou zostavuje jedalny listok, prepocitava kaloricku a

biologicku hodnotu jedal a dba, aby boli pripravovane jedla chutne.
Zabezpecuje potraviny pre SJ, zodpoveda za ich akost’ a bezchybné uskladnenie.
Zodpoveda za organizaciu celej jedalne.
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Spolu s riaditel'om Skoly organizuje vSetky prace spojené s plynulym vydajom stravy a
jej rychlym konzumovanim.
Spolu s riaditel'om $koly zabezpecuje prislusny dozor nad vydajom stravy.
Zabezpeduje vietky materialno — technické ulohy spojené s prevadzkou SJ.
Je bezprostrednou nadriadenou vietkym pracovni¢kam SJ.
Podl'a navrhu veducej kucharky rozvrhuje pracovny &as vietkym pracovni¢kam SJ.
Pri chorobe pracovnitok SJ zabezpeduje ich zastupovanie nahradnymi silami.
Stara sa o nalezitu udrzbu vSetkého inventara.
Zabezpetuje vietky administrativne Glohy spojené s prevadzkou SJ.
Podiel’a sa na hodnoteni vietkych pracovni¢ok SJ.

C1.30

Prdva a povinnosti kuchdarok a pracovniéok v previdzke SJ

Zamestnankyne v prevadzke SJ moze v $kole vyuzivat' vietky prava, ktoré vyplyvaju

zo Zékonnika prace, Pracovného poriadku a d’alSich pracovno-pravnych predpisov.

St povinné poznat’ a dodrziavat’ hygienické poziadavky na vyrobu, podavanie pokrmov

a napojov.

St povinné vstupovat’ na pracovisko len v ¢istom pracovnom odeve. Dbat’ o Cistotu
pracovného prostredia a inventara, v pracovnom odeve sa nesmie opustat’ pracovisko. Pri
priprave a Cisteni zeleniny, umyvani mésa, spracovani a priprave stravy vyuzivat’ miesta
vyhradené pre ti ur€ent pracu.

Kucharka riadi prevadzku kuchyne a zodpoveda veducej prevadzkovej jednotky za jej
riadny chod. Zostavuje podla vzorového jedalneho listku s veducou prevadzkovej
jednotky jedalny listok, aby bola v tyZzdennom priemere zachovana vyzivna norma.
Organizuje pracu pomocnych kucharok a pracovnicok v prevadzke a pripravuje s nimi
pokrmy. Rozdel'uje hotové jedla stravnikom. Podla schvéaleného jedéalneho listku a
receptir vystavuje ziadanku tovaru k nasledujicemu diu. Zodpovedd za dodrziavanie
technologickych postupov a spravne hospodarenie s plynom, elektrickou energiou a za
dodrziavanie vSetkych hygienickych predpisov.

Pracovnicky v prevadzke pomahaji kucharkam pri priprave potravin pred varenim pri

vareni, Cistia zemiaky, zeleninu a iné potraviny, umyvaju kuchynské riady, taniere.
Zabezpecuju Cistotu skladov, chodieb, okien, dveri. Podl'a potreby obstaravaju

nakup potravin.

St povinné dodrZiavat’ zasady bezpecnosti a ochrany zdravia pri préaci.

Maju zakaz uskladnenia v SJ osobného nédkupu potravin a nosenia ndkupnych tasiek

na pracovisko.
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Kapitola V.

Poriadok pre $pecialne a odborné ucebne

CL.31

Odborné ucebne

Ziaci prichadzaju do udebne organizovane vo dvojiciach pod vedenim uéitela.
V ucebni ziaci sedia na svojich miestach, bez dovolenia ucitel'a nemenia
zasadaci poriadok.

Kazdy ziak je povinny Setrne zaobchadzat’ so zariadenim ucebne.

Ziakom sa zakazuje svojvol'ne manipulovat’ s didaktickou technikou

Ziak je povinny vziat' si so sebou do uéebne uéebnicu, zosit, slovnik.

Pred odchodom z u¢ebne ucitel’ dba na to, aby si ziak upratal miesto, zasunul stoli¢ku a po
6. vyucovacej hodine popoludni stoli¢cku vylozil na stol.

Sluzbukonajuci ziak zotrie tabul'u a pomoze ucitel'ovi s pomdckami.

Ucebniu Ziaci opti§t'ajii organizovane pod vedenim vyucujlceho.

Ucitel’ je povinny ucebiiu po kazdej vyucovacej hodine uzamknut’.

C1.32

Telocvicna

Na hodinu telesnej vychovy €akaju Ziaci 1. stupna vyucujuceho vo svojej triede.

Do telocvicne odchéadzaju ziaci v dvojiciach a disciplinovane pod vedenim vyucujuceho.
Otvaranie a zatvaranie dveri do telocvi¢ne robi zdsadne prislusny vyucujuci.

Vstup do telocvicne je zasadne povoleny iba v sprievode vyucujiceho v predpisanom
ubore.

Potrebné telocvicné naradie vydava zasadne prisluSny vyucujici. Bez

vedomia vyucujliceho nemaju Ziaci pristup do kabinetu TSV.

Pri telovychovnom procese pouZivajii Ziaci iba tie telovychovné nacinia, ktoré si
potrebné k danej Cinnosti, zachadzaji s nimi opatrne a pripadné poSkodenie oznamia
ihned’ vyucujucemu.

Ziaci pri telovychovnom procese maju uréené svoje stanoviste, ktoré nemdzu bez
povolenia vyucujuceho opustit’. Nesml vyliezat' na iné naradie, s ktorymi nesuvisi ich
¢innost’, aby neprislo k Grazu.

Ziaci st oboznameni s dopomocou a zachranou pri jednotlivych prvkoch a musia

ich bezpodmienecne robit’.

Umyselné poskodenie telovychovného naradia a naginia musi ziak nahradit’.

VSsetky presuny na stanovistia robia Ziaci pod vedenim vyucujiceho, pri

dodrziavani bezpecnostnych predpisov.

Telovychovné nacinie odovzdavaju urceni ziaci vyucujucemu.

K osobnej hygiene vyuZivaju Ziaci svoj uterdk a mydlo a v sprchéarni dbaji na svoju
bezpecnost’. Sprchovat’ sa mozu iba s vedomim vyucujuceho.

Pri odchode z telocvi¢ne vyucujici uzamkne telocviciiu.

Ziaci 1. stupiia odchadzaju z telocviéne pod vedenim prisluiného vyuéujuceho.
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Kazdy ziak, ktory si zapozi¢ia telovychovny material, musi sa zapisat’ do prislusne;j
knihy ,,Vypozi¢ané*.

Oslobodeni ziaci z predmetu telesnd vychova a maju o tom potvrdenie od prislusného
lekéra, sa na telovychovnom procese tiez zucastiiuju, okrem prvej a poslednej hodiny.

Pri plaveckom vycviku mézu ziaci skdkat’ z mostikov len pod vedenim

prislusného vyucujuceho.

Na LVVK sa ziaci riadia podl'a pokynov instruktorov a vedticeho kurzu a prisne
dodrziavaji dané smernice, s ktorymi boli oboznameni na pripravnych stretnutiach.

CL.33

Skolské dielne

Do dielne prichddzaju Ziaci v dvojiciach a na pokyn vyucujiceho zaujmu svoje miesto.
Na pokyn vyucujiceho preberu Ziaci pracovné nastroje. Nedostatky ihned’ hlasia
vyucujucemu.

Pocas vyucovania a prace, kazdy intenzivne pracuje a nerusi!

Pri praci ziak pouziva iba nastroje, ktoré¢ s potrebné k praci. S nastrojmi ziak zaobchéadza
podla pucenia a Setrne. Poskodenie ndstroja ihned hlésit. S poskodenym néstrojom
nepracovat’.

Do dielne je povolené vstupovat’ v pracovnom odeve a iba za pritomnosti vyucujiceho.
Pri préci je ziak povinny dodrziavat’ bezpecnostné predpisy tak, aby sdm alebo spoluziak
neprisiel k urazu.

Kazdé¢ poranenie a Uraz hlasit’ vyucujucemu!

Vyrobky morime a natierame len nad podlozkou.

O poriadok a Cistotu v priestoroch dielne sa stard sluzba.

. Pri praci dychat” iba nosom.
. Cel'uste zveradkov po praci nedot’ahovat’, pilovy list na pilkach uvolnit’.
. Po skonceni prace svoje pracovisko kazdy ziak uprace. Umyje si ruky a poutiera

do vlastného uteraka.

Za kazdy nastroj, umyselne poSkodeny, ziak musi nahradit’ novy. Rovnako i za strateny
nastroj.

Z dielne sa nesmie odnasat’ Ziaden nastroj a material.

Hotovy vyrobok sa vystavuje vo vyhradenych priestoroch dielne.

Cl.34

Skolsky klub deti

Prevadzka skolského klubu deti /d’alej len SKD/ zagina o 6,30 hod. a kon&i o 16,45 hod.
Zakonny zastupca kazdého prihlaseného Ziaka vyplni zapisny

listok. Odhlasenie zo SKD oznamia vychovavatel'ke véas.

Ziak moZe byt uvolneny zo SKD pred stanovenou dobou odchodu, ak o to

pisomne poZziada zékonny zastupca, alebo si diet'a vyzdvihna osobne.

Za ziaka, ktory sa z roznych dévodov do SKD nedostavil,

vychovavatel'ka nezodpoveda.

Poplatok za SKD je 20,00 € mesaéne. Vyplaca sa vzdy do 8-meho v danom mesiaci.
Ziak je povinny riadit’ sa pokynmi vychovavatel’ky.
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7. Na obed odchadzaju ziaci spolo¢ne pod vedenim vychovavatelky.

8. Dobu venovanu v rezime dila priprave na vyucovanie musia Ziaci dodrzat’.

9. Za hry, knihy a iné¢ pomdcky zodpoveda kolektiv ziakov, ktorému boli zverené.

10. Topanky a vrchné oSatenie si ziaci odkladaju do Satni, veci, ktoré mozno zamenit’ musia byt’
oznacené menom /prezuvky, topanky, vetrovka/.

11. Ak ziak ochorie, odhlési ho rodi¢ zo stravy den vopred.

Denny rezim v SKD

06.30 — 09.00 Rann4 sluzba SKD

07.50-11.20 Vyucovanie

11.20 - 11.25 Prichod Ziakov do SKD
11.25-11.50 Priprava na obed, hygienické navyky
11.50-12.20 Obed

12.20 - 13.15 Odpocinkova ¢innost’

/ Citanie rozpravok, spolocenské hry, poc¢uvanie hudby, tanec /

13.15-14.00 Rekreac¢na ¢innost’

/ vychadzka , hry na Skolskom ihrisku, telovychovna chvil'ka/

14.00 — 14.45 Zaujmova ¢innost’

/ spoloCensko — vedna, esteticka, rekreacna, pracovno — technicka,
telovychovna /

14.45 - 15.00 Olovrant
15.00 — 15.30 Priprava na vyucovanie, didaktické hry
15.30 - 15.45 Uprava triedy
15.45-16.45 Popoludiajsia ¢innost’, sluzba SKD
C1.35
Skolskd jeddleii
1. Vstupny poplatok Ziaka za obedy na cely Skolsky rok je 20 eur.( zdlohova platba )

7.

8

9

. Rodi¢€ je povinny uhradit’ tento poplatok pred zaciatkom stravovania. Po jeho zaplateni ziak

dostane stravovaci Cip.

.V pripade nepritomnosti ziaka na vyu€ovani je rodi¢ povinny vyhlasit’ diet'a zo stravovania den

vopred. Ak tak rodi¢ neurobi, v zmysle nariadenia ¢. 227/2022 Mestského zastupitel'stva
Michalovce je povinny zaplatit’ pIni sumu obeda (1. stupeni — 1,70 eur, II. stupen — 1,90 eur).

. Do $kolskej jedalne prichadzaju Ziaci pod vedenim vyudujuceho a zo SKD pod dozorom
vychovavatelky disciplinovane a usporiadane.

. Cakaju v rade, nepredbiehaju sa a spravaju sa ticho. Respektuju dozor konajucich ugitel'ov.

. Pri vydajnom okienku si Ziak berie tanier, pribor a pri preberani hlavného jedla prilozi ¢ip k

terminalu. Pomaly odchadza na vol'né miesto a obeduje. Na stolicke sa nehojda, nerozprava, zje

cely obed. Doplnok k obedu /ovocie, puding, zakusok/ je povinny zjest’ pri stole.

Po naobedovani sa hned’ vstane, zasunie stolicku a odnaSa pouZity tanier s priborom k
prijimaciemu okienku.

. Ziaci, ktori nebudu dodrziavat’ tento $kolsky poriadok v jedalni alebo vé&as nezaplatia stravné,
budu zo stravovania vylaceni.

. Pedagogicky dozor v SJ vykonavaju vychovavatel’ky SKD a ug¢itelia. Dbaji na dodrZiavanie tohto
poriadku vSetkymi stravnikmi.
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Kapitola VI.

Zavereéné ustanovenia

C1.38

Ucinnost’

1. Riaditel’ Skoly oboznami so $kolskym poriadkom a jeho obsahom vsetkych zamestnancov
a ziakov Skoly a ich zadkonnych zastupcov.

2. Skolsky poriadok umiestni na mieste pristupnom vietkym zamestnancom v zborovni
Skoly a na webovej stranke Skoly.

3. Skolsky poriadok bol prerokovany na zasadnuti Rady $koly s ¢lenmi Rady $koly dia
6. marca 2025

4. Skolsky poriadok bol prerokovany a schvaleny pedagogickou radou dia 3. marca 2025
5. ZruSuje sa platnost’ Skolského poriadku zo dita 13.oktdbra 2022
Skolsky poriadok $koly nadobuda Gi¢innost’ diiom 7. marca 2025

Mgr. Beata Cernochova Mgr. Martin Nebesnik
predseda ZO OZ riaditel’ Skoly
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Dodatok ¢. 1
k Skolskému poriadku
Zikladnej Skoly, Okruzna 17, Michalovce

STANDARDY DORZIAVANIA ZAKAZU ]
SEGREGACIE VO VYCHOVE A VZDELAVANI

Skolsky rok 2024/2025
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Clanok 1
Vseobecna ¢ast’

Pri dodrziavani zdkazu segregacie vo vychove a vzdeldvani Skola a $kolské zariadenie
postupuje podla Standardov dodrZiavania zakazu segregacie vo vychove a vzdelavani (d’alej
len ,,Standardy*), ktoré vydava MSVVaM SR a ich znenie je si¢astou dodatku $kolského
poriadku. Standardy su zékladné pravidla, principy a postupy predchddzania a eliminacie
segregacie vo vychove a vzdeldvani. Ich uplatiovanie prispieva k dodrziavaniu principov
vychovy a vzdeldvania podl'a Skolského zdkona v Skoldch a Skolskych zariadeniach.
Vychadzaju z ustanoveni Dohovoru o pravach dietat’a:

Clanok 2 ods. 1: Zabezpecit prdva ustanovené tymto Dohovorom kazdému dietatu
nachadzajucemu sa pod ich jurisdikciou bez akejkolvek diskrimindcie podla rasy, farby pleti,
pohlavia, jazyka, naboZenstva, politického alebo iného zmyslania, narodnostného, etnického
alebo socidlneho povodu, majetku, telesnej alebo dusevnej nesposobilosti, rodu a iného
postavenia dietata alebo jeho rodicov alebo zakonnych zdstupcov.

Cldanok 2 ods. 2: Urobit potrebné opatrenia na to, aby bolo dieta chrdinené pred vsetkymi
formami diskrimindcie alebo trestania, ktoré vyplyvaju z postavenia, cinnosti, vyjadrenych
nazorov alebo presvedcenia jeho rodicov, zakonnych zastupcov alebo clenov rodiny.

Clanok 3 ods. 1: Zaujem dietata musi byt prvoradym hladiskom pri akejkolvek cinnosti
tkajucej sa deti, nech uz uskutocnovanej verejnymi alebo sukromnymi zariadeniami
socidlnej starostlivosti, sudmi, spravnymi alebo zdkonodarnymi organmi.

Cldanok 29 ods. 1: Vychova a vzdeldvanie dietata md smerovat' k:

a) rozvoju osobnosti dietata, jeho jedinecnych danosti a dusevnych a fyzickych schopnosti
V ich najvyssej moznej miere;

b) rozvijaniu ucty k ludskym pravam a zdkladnym slobodam a k zasadam zakotvenym
Vv Charte Organizacie Spojenych narodov;

¢) rozvijaniu ucty k rodicom, k viastnej kulturnej, jazykovej a hodnotovej identite
a k hodnotam krajiny, v ktorej dieta Zije i k hodnotam krajiny svojho povodu a k inym
kulturam:

d) priprave dietata na zodpovedny zivot v slobodnej spolocnosti v duchu porozumenia,
mieru, znasanlivosti, rovnosti pohlavi a priatelstva medzi vsetkymi narodmi, etnickymi,
narodnostnymi a nabozenskymi skupinami a osobami domorodého povodu;

e) rozvijaniu ticty k prirodnému prostrediu.

Standardy dodrziavania zakazu segregacie sii rozpracovanim a realizaciou praktickej
¢asti Metodickej prirucky desegregécie vo vychove a vzdelavani.?

Standardy v prepojeni na metodicku priruéku napomahajii naplneniu principu ,,zdkazu
vietkych foriem diskrimindcie a obzvlast segregdcie®.® Segregiciu vo vychove a vzdelavani
definuje Skolsky zakon nasledovne: ,,konanie alebo opomenutie konania, ktoré je v rozpore
S0 zdsadou rovnakého zaobchddzania podla osobitného predpisu®® a v désledku ktorého
dochaddza alebo by mohlo dojst’ k priestorovému, organizacnému alebo socialnemu vyluceniu
skupiny deti a ziakov alebo ucastnikov vychovy a vzdelavania alebo k ich oddelenému
vzdelavaniu okrem vzdelavania poskytovaného v sulade s medzinarodnou zmluvou, ktorou je
Slovenskd republika viazand® pri uplatiiovani prav ndrodnostnych mensin na vychovu
avzdelanie v jazyku prislusnej ndrodnostnej mensiny a pri vytvarani podmienok
na vzdeldavanie deti so zdravotnym znevyhodnenim alebo nadanim a Ziakov so zdravotnym
znevyhodnenim alebo s nadanim so zohladnenim ich véle a zaujmov a vole a zaujmov ich
zakonnych zastupcov, ak je ucast na takom vzdelavani volitelna a zodpoveda uprave

! Dohovor o pravach dietata (OSN, 1989) In Oznidmenie Ministerstva zahrani¢nych veci Slovenskej republiky
¢.104/1991 Z. z.
2 Metodicka prirucka desegregacie vo vychove a vzdelavani (MSVVa$ SR, 2023)
3§ 3 pism. f) zdkona &. 245/2008 Z. z. ($kolsky zakon)
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podmienok vychovy a vzdelavania podla tohto zdakona, osobitne pre vychovu a vzdelavanie
na rovnakom stupni vzdelania.«

Standardy dodrziavania zakazu segregacie vo vychove a vzdelavani sa tykaju
vSetkych oblasti, ktoré upravuje Skolsky poriadok podla Skolského zikona (Zakon ¢.
245/2008 Z. z., § 153 ods. 1):

= vykon prdv a povinnosti ziakov a ich zdkonnych zastupcov v Skole, pravidla

vzdjomnych vztahov a vztahov s pedagogickymi zamestnancami a dalSimi
zamestnancami Skoly,

= prevadzka a vnutorny rezim Skoly,

= podmienky na zaistenie bezpecnosti a ochrany zdravia deti a ziakov a ich ochrany
pred socialno-patologickymi javmi, diskriminaciou alebo nésilim,

= podmienky nakladania s majetkom, ktory Skola alebo $kolské zariadenie spravuje, ak
tak rozhodne zriad’ovatel’.

Standardy dodrZiavania zédkazu segregcie vo vychove a vzdeldvani definujeme ako
Standardy postojov a hodnét a Standardy vyplyvajuce z definicie segregacie vo vychove
a vzdelavani.

Clanok 2
Standardy dodrziavania zakazu segregacie vo vychove a vzdelavani

Standardy postojov a hodnét

Zakladnym predpokladom pre uspesné zavedenie Standardov, ktoré zabezpecia proces
prevencie, €1 odstranovania segregacie vo vychove a vzdelavani je zdsadny posun v oblasti
postojového a hodnotového nastavenia, kultivacie verejného diskurzu a medziludskych
vzt'ahov vSetkych aktérov vzdeldvania, ktori prichadzaja na pode §kol do kontaktu so Ziakmi
a poslucha¢mi.

Spolo¢nost’ 21. storo¢ia potrebuje obCanov, ktori maji také hodnoty, postoje,
schopnosti, poznanie a kritické myslenie, aby mohli fungovat ako demokraticki a
interkultirne kompetentni obcania. Postojové a hodnotové Standardy su definované na
zaklade klucovych ukazovatelov (deskriptorov), ktoré boli vytvorené Radou Eurdpy v
dokumente Referenény ramec kompetencii pre demokraticku kultiru.® Deskriptory st popisy
a vysvetlenia tykajuce sa konkrétneho Ziaduceho spravania vsetkych aktérov vo vzdelavani:

= Zaobchadzat’ so vSetkymi 'ud'mi bez rozdielu s reSpektom,

= Vyjadrovat uctu vSetkym bez rozdielu a vnimat’ rozmanitost’ ako prilezitost’ a prinos
pre Skolu pri priprave a realizovani aktivit vychovno-vzdelavacieho procesu.

* Vyjadrovat’ druhym 'ud’om uznanie ako rovnocennym l'udskym bytostiam.

= ReSpektovat’ I'udi rézneho vierovyznania.

= ReSpektovat’ I'udi, ktori maja odlisné politické nazory.

= Prejavovat’ zaujem spoznat’ presvedCenia, hodnoty, tradicie a pohl'ady druhych l'udi
na svet.

= Davat priestor druhym 'ud'om na vyjadrenie sa.

= Preukazat’ prebratie zodpovednosti za svoje skutky.

4 § 2 pism. ai) zdkona ¢&. 245/2008 Z. z. (§kolsky zakon) — u¢innost nadobtda 1. 1. 2025. Poznamky pod &iarou
k odkazom 2a a 2b zneju: ,,2a) Zakon ¢. 365/2004 Z. z. o rovnakom zaobchadzani v niektorych oblastiach a o
ochrane pred diskriminaciou a o zmene a doplneni niektorych zakonov (antidiskrimina¢ny zakon) v zneni
neskorsich predpisov. 2b) Dohovor proti diskriminacii vo vzdelavani (Oznamenie Ministerstva zahrani¢nych
veci a europskych zalezitosti Slovenskej republiky ¢. 276/2024 Z. z.).Dohovor o pravach osob so zdravotnym
postihnutim (Oznamenie Ministerstva zahrani¢nych veci Slovenskej republiky ¢. 317/2010 Z. z.).*

5> Referen¢ny ramec kompetencii pre demokraticku kultiiru bol vytvoreny v roku 2018 Radou Eurépy, ktorej
Clenskym Statom je od roku 1993 aj SR. Pre SR ma status odporucania pri vytvarani vzdelavacich stratégii a
metodik na podporu demokratickej kultiry, l'udskych prav a socialnych kompetencii.
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OspravedInit’ sa, pokial’ nickomu ublizim.
Vyjadrovat vOl'u a zaujem spolupracovat a pracovat s druhymi ludmi
na presadzovani spolo¢nych zdujmov.

Standardy vyplyvajuce z definicie segregacie vo vychove a vzdelavani:

Skola a 8kolské zariadenie pri uplatiiovani Standardov dodrZiavania zakazu
segregacie vypracuje Plan uplatiiovania Standardov dodrziavania zékazu segregacie
vo vychove a vzdeldvani a vyuziva Metodicka prirucku desegregacie vo vychove a
vzdelavani vydant Ministerstvom $kolstva, vedy, vyskumu a $portu SR.®

a) Standardy priestorovej desegregacie:

Do vsetkych priestorov Skoly alebo skolského zariadenia, urcenych pre ziakov alebo
posluchacov, je umozneny rovny (nediskrimina¢ny) pristup vSetkym Zziakom
a posluchacom. Skola alebo §kolské zariadenie nema priestory a budovy vyhradené
pre jednotlivé skupiny ziakov vytvorené¢ za ucelom ich vyluCovania alebo
nepripustného oddel'ovania na zaklade ktoréhokol'vek chraneného dévodu uvedeného
v antidiskriminaénom zékone.’

Skola alebo 8kolské zariadenie v ramci vychovno-vzdelavaciecho procesu vyuZiva
priestory, ktoré spiiiaji  normy stanovené regionalnymi tGradmi verejného
zdravotnictva, priCom vychovno-vzdelavaci proces ziadnej zo skupin neprebieha
Vv priestoroch, ktorych kvalita je vyrazne rozdielna oproti inym priestorom.

Ak mé Skola alebo Skolské zariadenie v jednotlivych vekovych kohortach zastupenie
ziakov rozneho etnického, narodného alebo socidlneho povodu, farby pleti alebo
iného chraneného dévodu podla antidiskriminaéného zédkona, ma vytvorené triedy,
Vv ktorych je vyvazené zastipenie Ziakov alebo posluchacov tychto skupin.

b) Standardy organiza¢nej desegregacie:

Skola alebo $kolské zariadenie méa nastaveni organizaciu $kolského vyuéovania
a denny program tak, aby nedochéadzalo k vylu€ovaniu a nepripustnému oddel'ovaniu
niektorej skupiny Ziakov a posluchaéov.®

Vsetky skupiny ziakov Skoly a Skolského zariadenia maju stanovené rovnaké
vzdelavacie Standardy, na zéklade ktorych pedagogicki zamestnanci, odborni
zamestnanci a d’al$i zamestnanci vytvaraji ucebné osnovy Skolského vzdelavacieho
programu. Upravy je mozné realizovat’ len u Ziakov, ktorym to uréuje individudlny
vzdelavaci program®, individudlny udebny plan!® alebo poskytnuté podporné
opatrenia®®.

Vsetky skupiny Ziakov a posluchaov maju umoZzneny rovny pristup k materialno-
technickému vybaveniu, uc¢ebnym materidlom a inym vzdelavacim pomockam

8 Metodicka prirutka desegregacie vo vychove a vzdelavani (MSVVa$ SR, 2023)

" Chranené dovody podl'a antidiskrimina¢ného zakona st charakteristiky Pudi, izko spojené s ich ddstojnostou a
identitou, ktoré nesmu byt zneuZzité pre nepripustné rozdielne zaobchadzanie s nimi. Su to: ,,pohlavie,
nabozenské vyznanie alebo viera, rasa, prisluSnost’ k narodnosti alebo etnickej skupine, zdravotné postihnutie,
vek, sexualna orientdcia, manzelsky stav a rodinny stav, farba pleti, jazyk, politické alebo iné zmyslanie,
narodny alebo socialny pévod, majetok, rod alebo iné postavenie alebo dévod oznamenia kriminality alebo inej
protispolocenskej ¢innosti* § 2 ods. 1 zakona ¢. 365/2004 Z. z.

8§ 2 ods. 1 zékona ¢. 365/2004 Z. z. (antidiskriminaény zakon)

% § 7a zdkona &. 245/2008 Z. z. (Skolsky zakon)

10§ 26 zakona €. 245/2008 Z. z. (3kolsky zakon)

11§ 145a zakona ¢. 245/2008 Z. z. ($kolsky zakon)
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vychovno-vzdelavacieho procesu prislichajuicemu danému ro¢niku alebo stupiiu
vzdeldvania.

Skola alebo $kolské zariadenie je povinné vyuzit' vsetky dostupné prostriedky,
nastroje a metddy, aby umoznila pristup ku vzdeldvaniu v maximalnej miere vSetkym
skupindm Ziakov aj v pripade krizovych udalosti v $kole!?. Po ukonceni krizovej
udalosti je Skola povinna realizovat’ prislusné podporné opatrenia na kompenzaciu
pripadnych vypadkov vo vychove a vzdelavani, ktoré nemohli byt v maximalnej
miere rieSené pocas krizovej situacie.

¢) Standardy socialnej desegregicie

Skola alebo $kolské zariadenie vyuZziva potrebné a dostupné inkluzivne podporné
opatrenia na podporu socidlneho zaclenenia ziakov a posluchdCov a vytvaranie
pozitivnej podporujicej socialnej klimy v skole a Skolskom zariadeni, ktoré prispieva
k destigmatizacii a odstraiiovaniu stereotypov a predsudkov.

Skola alebo 8kolské zariadenie organizuje a podporuje programy neformalneho
vzdeldvania a mimoskolské aktivity smerujuce k vytvoreniu priaznivej socialnej
klimy a interkultirneho porozumenia v ramci $koly alebo Skolského zariadenia, medzi
ziakmi ako aj rodi¢mi.

Skola alebo $kolské zariadenie prijima, vzdeldva a vychovéava vietky skupiny Ziakov
a posluchacov podl'a platnych pravnych predpisov bez vylucovania a nepripustného
oddelovania na zdklade akéhokol'vek chrdneného doévodu uvedeného
Vv antidiskrimina¢nom zdkone.

V skole alebo Skolskom zariadeni neexistuju procesy, postupy a usporiadania (ani na
urovni tried), ktoré vylucuju alebo nepripustne oddel'uji skupiny Ziakov alebo
posluchacov  na  zéklade akéhokol'vek  chraneného dovodu uvedeného
Vv antidiskriminacnom zékone.

Skola alebo $kolské zariadenie umoziiuje vietkym skupinam Ziakov a posluchadov,
aby sa pre napliianie a rozvoj svojho potencialu zapajali do aktivit a sitazi, ktoré
sama organizuje, alebo su Skole a Skolskému zariadeniu sprostredkované, a aktivne
ich k tomu motivuje a podporuje.

Skola alebo $kolské zariadenie pri hodnoteni Ziakov alebo posluchatov nekona
diskriminac¢ne len na zdklade ich prislusnosti k niektorej socidlnej alebo etnickej
skupine alebo iného chraneného dovodu podla antidiskrimina¢ného zakona.

Clanok 3
Zavereéné ustanovenie

Tento dodatok je platny v plnom rozsahu od 6. marca 2025.

V Michalovciach, dia 6. marca. 2025

Mgr. Martin Nebesnik
riaditel’ Skoly

2 Podrobné informécie ku krizovym udalostiam na $kolach st dostupné na webovom sidle ministerstva.
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Prerokované v pedagogickej rade dna: 3. marca 2025
Prerokované v ziackom parlamente diia: 5. marca 2025
Prerokované s radou Skoly dna: 6. marca 2025
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